
 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 
 

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ  
ОБРАЗОВАНИЕ г. СЕВЕРОМОРСК 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  
ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ  
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, с целью 
обеспечения соблюдения запрета на ограничение трудовых прав и свобод 
граждан в зависимости от возраста, а также реализации мер, направленных 
на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста: 

 
1. Внести в распоряжение администрации ЗАТО г.Североморск  

от 29.11.2018 № 934-р «О создании рабочей группы по обеспечению 
соблюдения на территории ЗАТО г.Североморск предусмотренного трудовым 
законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод 
граждан в зависимости от возраста, а также реализации мер, направленных 
на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста» 
(далее – распоряжение) следующие изменения:  

- приложение к распоряжению изложить в редакции согласно прило-
жению к настоящему распоряжению. 

2. Разместить в официальном сетевом издании «Электронный 
бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск»  
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 
 

Врио Главы  
ЗАТО г.Североморск                                             А.Ю. Федулов 
 
 

          от 10.11.2020 г.                                                              № 674-р 

О внесении изменений в распоряжение 
администрации ЗАТО г.Североморск  
от 29.11.2018 № 934-р «О создании рабочей  
группы по обеспечению соблюдения  
на территории ЗАТО г.Североморск 
предусмотренного трудовым законодательством 
запрета на ограничение трудовых прав  
и свобод граждан в зависимости от возраста,  
а также реализации мер, направленных  
на сохранение и развитие занятости  
граждан предпенсионного возраста»



Приложение 
к распоряжению администрации 
ЗАТО г.Североморск 
от 10.11.2020 № 674-р 
 
«Приложение 
к распоряжению администрации 
ЗАТО г.Североморск 
от 29.11.2018 № 934-р 

 
 

СОСТАВ 
рабочей группы по обеспечению соблюдения  

на территории ЗАТО г.Североморск предусмотренного трудовым 
законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод граждан  

в зависимости от возраста, а также реализации мер, направленных  
на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста 

 

Руководитель рабочей группы: 
 

Федулов  
Андрей Юрьевич 

- первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск.  
 

 

Заместитель руководителя рабочей группы: 
 

Самойлик  
Виктор Николаевич 

- начальник правового отдела администрации 
администрации ЗАТО г.Североморск. 

 

Секретарь рабочей группы: 
 

Петрова  
Ирина Николаевна 

- ведущий специалист сектора кадровой 
работы администрации ЗАТО г.Североморск*. 

 

Члены рабочей группы: 
 

Кучерявый 
Руслан Владимирович 

- заместитель Главы ЗАТО г.Североморск –  
Председатель Комитета по развитию городского 
хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск; 
 

Ракшина  
Надежда Александровна 

- начальник Управления финансов 
администрации ЗАТО г.Североморск; 
 

Кругляк 
Зоя Михайловна 

- заместитель начальника Управления культуры,  
спорта, молодежной политики и международных  
связей администрации ЗАТО г.Североморск; 
 

Гладских 
Юлия Владимировна 

- начальник Управления образования  
администрации ЗАТО г.Североморск; 
 

Карельская  
Елена Александровна 

- начальник отдела по работе с гражданами 
администрации ЗАТО г.Североморск; 
 

Лапин 
Тимур Евгеньевич 

- директор МГОБУ ЦЗН ЗАТО г.Североморск 
(по согласованию); 
 

Мельниченко  
Елена Александровна 

- начальник УПФР в ЗАТО г.Североморске  
Мурманской области (межрайонного) (по согласованию).

 
_______________________ 
*В период отсутствия Петровой И.Н. обязанности секретаря рабочей группы исполняет Жулего В.И., 
заведующий сектором кадровой работы администрации ЗАТО г.Североморск. 
 
 
 

___________________». 


