
 
 

РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 
 

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ  
ОБРАЗОВАНИЕ г. СЕВЕРОМОРСК 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  
ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО 
г.Североморск Мурманской области, постановлением администрации ЗАТО 
г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, 
реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Севе-
роморск», администрация ЗАТО г.Североморск 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск  
от 28.02.2019 № 345 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2027 годы» (далее - постановление) 
следующие изменения:  

- приложение к постановлению изложить в редакции согласно прило-
жению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 

3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании 
«Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе-
роморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без 
размещения приложения к настоящему постановлению.  

 
 
 

Глава ЗАТО г.Североморск                                В.В. Евменьков 
 
Верно:  
Заведующий сектором  
организационных вопросов                                                    Т.Н. Менухова 
6/юв

          от 29.12.2025 г.                                                                     № 2006 

О внесении изменений в постановление 
администрации ЗАТО г.Североморск  
от 28.02.2019 № 345 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие 
образования ЗАТО г.Североморск»  
на 2021-2027 годы» 



Приложение 
к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск 
от 29.12.2025 № 2006 
 

«Приложение 
к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск 
от 28.02.2019 № 345 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

«Развитие образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2027 годы 

Паспорт муниципальной программы 
 

Заказчик-координатор 
муниципальной 
программы 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 

Заказчики 
муниципальной 
программы 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
Комитет по развитию городского хозяйства администрации  
ЗАТО г.Североморск 
Комитет имущественных отношений ЗАТО г.Североморск 
Управление культуры, спорта, молодежной политики  
и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск 

Цели программы Обеспечение системного развития образования  
ЗАТО г.Североморск 

Задачи программы 1.Организация предоставления качественного и доступного 
дошкольного, общего и дополнительного образования. 
2. Организации качественного, полноценного горячего 
питания в общеобразовательных организациях. 
3. Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей в замещающие семьи. 
4. Обеспечение отдыха и оздоровления детей. 

Важнейшие целевые  
показатели  
(индикаторы)  
реализации программы 

1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте  
от 3 до 7 лет. 
2. Удельный вес численности обучающихся муниципальных 
общеобразовательных организаций, которым предоставлена 
возможность обучаться в соответствии с основными современными 
требованиями, в общей численности обучающихся. 
3. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию в организациях различной 
организационно-правовой формы и формы собственности,  
в общей численности детей данной возрастной группы. 
4. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 
численности обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях. 
5. Охват обучающихся, получающих горячее питание, от общего 
числа обучающихся. 
6. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
переданных на воспитание в семьи, в общей численности учтенных 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
7. Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте  
от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях от общего 
количества детей данной категории. 

Перечень 
подпрограмм 

Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и  
дополнительного образования детей» на 2021-2027 годы 



(приложение № 1 к Программе). 
Подпрограмма «Школьное питание» на 2021-2027 годы  
(приложение № 2 к Программе). 
Подпрограмма «Североморск-город без сирот» на 2021-2027 годы 
(приложение № 3 к Программе). 
Подпрограмма «Отдых и оздоровление детей» на 2021-2027 годы 
(приложение № 4 к Программе). 

Сроки и этапы  

реализации программы  

2021-2027 гг. 

Финансовое 

обеспечение  

программы 

Всего по муниципальной программе: 21 719 875,54 тыс. руб.,  

в т.ч.: 
 

2021 год – 2 410 285,31 тыс. руб., 

2022 год – 2 886 302,61 тыс. руб., 

2023 год – 3 051 624,86 тыс. руб., 

2024 год – 3 028 879,94 тыс. руб., 

2025 год – 3 356 314,51 тыс. руб., 

2026 год – 3 325 306,13 тыс. руб., 

2027 год – 3 661 162,18 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 

Местный бюджет: 6 681 056,89 тыс. руб., из них: 

2021 год – 768 426,21 тыс. руб., 

2022 год – 833 166,78 тыс. руб., 

2023 год – 959 267,49 тыс. руб., 

2024 год – 994 167,76 тыс. руб., 

2025 год – 1 073 353,64 тыс. руб., 

2026 год – 1 031 878,01 тыс. руб., 

2027 год – 1 020 797,00 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 14 943 220,49 тыс. руб., из них: 

2021 год – 1 546 260,94 тыс. руб., 

2022 год – 2 053 135,83 тыс. руб., 

2023 год – 2 092 357,37 тыс. руб., 

2024 год – 2 034 712,18 тыс. руб., 

2025 год – 2 282 960,87 тыс. руб., 

2026 год – 2 293 428,12 тыс. руб., 

2027 год – 2 640 365,18 тыс. руб. 
 

Федеральный бюджет: 95 598,16 тыс. руб., из них: 

2021 год – 95 598,16 тыс. руб., 

2022 год – 0,00 тыс. руб., 

2023 год – 0,00 тыс. руб., 

2024 год – 0,00 тыс. руб., 

2025 год – 0,00 тыс. руб., 

2026 год – 0,00 тыс. руб., 

2027 год – 0,00 тыс. руб. 
 

В том числе Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного,  

общего и дополнительного образования детей»: 

Всего по подпрограмме 20 322 855,93 тыс. руб., из них: 

2021 год – 2 263 870,56 тыс. руб., 

2022 год – 2 707 441,41 тыс. руб., 

2023 год – 2 863 099,33 тыс. руб., 

2024 год – 2 820 253,79 тыс. руб., 

2025 год – 3 132 940,61 тыс. руб., 

2026 год – 3 103 101,90 тыс. руб., 

2027 год – 3 432 148,33 тыс. руб. 
 



в том числе в разрезе бюджетов: 
Местный бюджет: 6 562 312,16 тыс. руб., из них: 
2021 год – 755 513,82 тыс. руб., 
2022 год – 816 334,72 тыс. руб., 
2023 год – 945 815,10 тыс. руб., 
2024 год – 980 055,44 тыс. руб., 
2025 год – 1 052 758,49 тыс. руб., 
2026 год – 1 011 383,70 тыс. руб., 
2027 год –  1 000 450,89 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 13 710 359,48 тыс. руб., из них: 
2021 год – 1 458 172,45 тыс. руб., 
2022 год – 1 891 106,69 тыс. руб., 
2023 год – 1 917 284,23 тыс. руб., 
2024 год – 1 864 943,38 тыс. руб., 
2025 год – 2 080 182,12 тыс. руб., 
2026 год – 2 091 718,20 тыс. руб., 
2027 год –  2 431 697,44 тыс. руб. 
 

Федеральный бюджет: 50 184,29 тыс. руб., из них: 
2021 год – 50 184,29 тыс. руб., 
2022 год – 0,00 тыс. руб., 
2023 год – 0,00 тыс. руб., 
2024 год – 0,00 тыс. руб., 
2025 год – 0,00 тыс. руб., 
2026 год – 0,00 тыс. руб., 
2027 год – 0,00 тыс. руб. 
 

В том числе Подпрограмма 2. «Школьное питание»: 

Всего по Подпрограмме: 903 433,77 тыс. руб., из них: 
2021 год – 91 919,34тыс. руб., 
2022 год – 116 601,84 тыс. руб., 
2023 год – 122 643,52 тыс. руб., 
2024 год – 127 202,68 тыс. руб., 
2025 год – 149 192,75 тыс. руб., 
2026 год – 147 872,07 тыс. руб., 
2027 год –  148 001,57 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 
Местный бюджет: 76 585,80 тыс. руб., из них: 
2021 год – 7 731,37 тыс. руб., 
2022 год – 10 087,94 тыс. руб., 
2023 год – 11 654,52 тыс. руб., 
2024 год – 12 237,98 тыс. руб., 
2025 год – 12 814,25 тыс. руб., 
2026 год – 11 103,97 тыс. руб., 
2027 год –  10 955,77 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 781 434,10 тыс. руб., из них: 
2021 год – 38 774,10 тыс. руб., 
2022 год – 106 513,90 тыс. руб., 
2023 год – 110 989,00 тыс. руб., 
2024 год – 114 964,70 тыс. руб., 
2025 год – 136 378,50 тыс. руб. 
2026 год – 136 768,10 тыс. руб., 
2027 год –  137 045,80 тыс. руб. 
 

Федеральный бюджет: 45 413,87 тыс. руб., из них: 
2021 год – 45 413,87 тыс. руб., 
2022 год – 0,00 тыс. руб., 



2023 год – 0,00 тыс. руб., 

2024 год – 0,00 тыс. руб., 

2025 год – 0,00 тыс. руб., 

2026 год – 0,00 тыс. руб., 

2027 год – 0,00 тыс. руб. 
 

В том числе Подпрограмма 3 «Североморск-город без сирот»: 

Всего по подпрограмме: 433 272,02 тыс. руб., из них: 

2021 год – 47 100,90 тыс. руб., 

2022 год – 53 154,81 тыс. руб., 

2023 год – 61 402,64 тыс. руб., 

2024 год – 76 882,56 тыс. руб., 

2025 год – 63 655,95 тыс. руб., 

2026 год – 62 197,52 тыс. руб., 

2027 год – 68 877,64 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 

Областной бюджет: 433 272,02 тыс. руб., из них: 

2021 год – 47 100,90 тыс. руб., 

2022 год – 53 154,81 тыс. руб., 

2023 год – 61 402,64 тыс. руб., 

2024 год – 76 882,56 тыс. руб., 

2025 год – 63 655,95 тыс. руб., 

2026 год – 62 197,52 тыс. руб., 

2027 год – 68 877,64 тыс. руб. 
 

В том числе Подпрограмма 4. «Отдых и оздоровление детей» 

Всего по подпрограмме: 60 313,84 тыс. руб., из них: 

2021 год – 7 394,51 тыс. руб., 

2022 год – 9 104,54 тыс. руб., 

2023 год – 4 479,37 тыс. руб., 

2024 год – 4 540,94 тыс. руб., 

2025 год – 10 525,20 тыс. руб., 

2026 год – 12 134,64 тыс. руб., 

2027 год – 12 134,64 тыс. руб. 

в том числе в разрезе бюджетов: 
 

Местный бюджет: 42 158,92 тыс. руб., из них: 

2021 год – 5 181,02 тыс. руб., 

2022 год – 6 744,11 тыс. руб., 

2023 год – 1 797,87 тыс. руб., 

2024 год – 1 874,34 тыс. руб., 

2025 год – 7 780,90 тыс. руб., 

2026 год – 9 390,34 тыс. руб., 

2027 год – 9 390,34 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 18 154,92 тыс. руб., из них: 

2021 год – 2 213,49 тыс. руб., 

2022 год – 2 360,43 тыс. руб., 

2023 год – 2 681,50 тыс. руб., 

2024 год – 2 666,60 тыс. руб., 

2025 год – 2 744,30 тыс. руб. 

2026 год – 2 744,30 тыс. руб., 

2027 год – 2 744,30 тыс. руб. 

Ожидаемые конечные  

результаты реализации 

программы  

Повышение удовлетворенности населения качеством 

образовательных услуг; повышение эффективности использования 

бюджетных средств, обеспеченность финансово-хозяйственной 

самостоятельности образовательных организаций за счет 



реализации новых принципов финансирования (на основе 

муниципальных заданий); повышение привлекательности 

педагогической профессии и уровня квалификации преподава-

тельских кадров; создание условий в общеобразовательных 

организациях, соответствующих требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов.  

- Доступность дошкольного образования для детей в возрасте  

от 3 до 7 лет сохранится на уровне 77,4%; 

- Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, которым предоставлена 

возможность обучаться в соответствии с основными современными 

требованиями, в общей численности обучающихся сохранится  

на уровне 100%; 

- Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности,  

в общей численности детей данной возрастной группы  

(расчетный показатель) сохранится на уровне 100%; 

- Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену,  

в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях – 0% к 2021 году  

и сохранение ее до конца реализации программы. 
 

1. Характеристика текущего состояния системы 

образования ЗАТО г.Североморск 
 

Система образования ЗАТО г.Североморск включает в себя 40 организаций 

позволяющих удовлетворить образовательные потребности различных групп населения. 

Основное направление деятельности в области образования – это предоставление 

образовательных услуг высокого качества, доступных для всех категорий детского 

населения: 

- обеспечение дошкольными образовательными услугами всех желающих; 

- совершенствование системы профильных классов и введение программ 

предпрофильного образования для обучающихся 8 - 9-х классов; 

- модернизация зданий образовательных учреждений с учетом обеспечения 

доступности для лиц с ограниченными возможностями здоровья (создание инклюзивной 

среды); 

- расширение спектра услуг дополнительного образования; 

- сохранение высококвалифицированного кадрового состава образовательной 

сферы и постепенное омоложение кадров. 

Ключевыми проблемами в сфере образования являются: 

− старение педагогических кадров муниципальных образовательных организаций 

(доля учителей общеобразовательных организаций старше 50 лет составила в 2018 году – 

43,1%); 

− неполное соответствие современным требованиям и нормам законодательства 

инфраструктуры системы образования (по состоянию на 2019 год актуальная очередь 

детей в возрасте до 3 лет в детских садах 176 человек; в 2018 -2019 учебном году  

во вторую смену обучается 15,6% школьников). 

Учитывая необходимость первоочередного решения указанных проблем, а также 

приоритетные направления государственной политики, определенные в документах стра-

тегического планирования федерального и регионального уровней и Указах Президента 

Российской Федерации, приоритетами муниципальной политики являются: 

− повышение качества общего образования путем обновления структуры, 

содержания и технологий реализации образовательных программ, развития сети 

инновационных школ, обеспечения устойчивой позитивной динамики высокобалльных 



работ на ЕГЭ за счет формирования индивидуальных образовательных траекторий 

обучающихся старшей школы, направленных на удовлетворение образовательных  

и личных потребностей; 

− привлечение молодых специалистов в общеобразовательные организации за 

счет их поддержки, реализации мероприятий по повышению престижа педагогических 

профессий (обеспечение достижения целевых показателей по заработной плате, 

развитие иных материальных и нематериальных стимулов, включая предоставление 

жилья из муниципального специализированного фонда и мер социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных услуг), развития института наставничества;  

− развитие инфраструктуры системы образования путем строительства детских 

садов и школ, проведения ремонта и обеспечения доступности образовательных 

организаций. 

Наряду с обозначенными приоритетами основными направлениями муниципальной 

политики в рамках решения данной задачи являются: 

− формирование современной цифровой инфраструктуры школ за счет обновления 

материально-технической и информационно-технологической инфраструктуры образо-

вательных организаций; 

− расширение участия негосударственного сектора в оказании услуг дополни-

тельного образования путем грантовой поддержки; 

− обеспечение раннего психолого-педагогического сопровождения детей с огра-

ниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов до 3 лет путем развития 

региональной системы ранней помощи, раннего сопровождения детей в возрасте до 3 лет, 

имеющих ограниченные возможности здоровья, риски их возникновения в будущем; 

− создание в общеобразовательных организациях условий, отвечающих 

современным требованиям для занятий физической культурой и спортом для детей  

в возрасте от 7 до 18 лет посредством ремонта спортивных залов и смежных с ними 

помещений, а также оснащения открытых плоскостных сооружений спортивным 

инвентарем и оборудованием. 

Целевыми ориентирами решения поставленной задачи являются: 

− сокращение доли детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения 

в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности 

детей в возрасте 1 - 6 лет к 2027 г. до 21,8%; 

− сохранение доступности дошкольного образования для детей в возрасте  

от 3 до 7 лет на уровне 77,4%; 

− увеличение обеспеченности детей дошкольными образовательными учреждениями 

до 79,6% к 2027 году; 

− снижение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений до 0% в 2025 году; 

− увеличение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соответ-

ствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений до 100% к 2027 году; 

− сокращение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, до 0% к 2021 году 

и сохранение ее до 2027 года; 

− сохранение на высоком уровне (не менее 100%) до 2027 года охвата детей  

в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования; 

− увеличение удельного веса численности учителей общеобразовательных 

организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей до 24,5% в 2025 году; 

− сохранение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

образовательных учреждений общего образования в организациях муниципальной 

форм собственности в размере не менее 100% от среднемесячного дохода от трудовой 

деятельности в регионе. 



2. Описание основных целей и задач муниципальной программы,  

прогноз развития системы образования ЗАТО г.Североморск 
 

№ 

п/п 

Цель, задачи и показатели 

(индикаторы) 

Ед. 

изм. 

Значение показателя (индикатора) 

Отчетный 

год 

Текущий 

год 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Цель: Обеспечение системного развития образования ЗАТО г. Североморск 

1. Задача 1: Организация предоставления качественного и доступного дошкольного, общего и дополнительного 

образования. 

 Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» на 2021-2027 годы 

1.1. Доступность дошкольного 

образования для детей  

в возрасте от 3 до 7 лет 

% 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 

1.2. Удельный вес численности 

обучающихся муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, которым 

предоставлена возможность 

обучаться в соответствии  

с основными современными 

требованиями, в общей 

численности обучающихся. 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.3. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 

получающих услуги по 

дополнительному образованию 

в организациях различной 

организационно-правовой 

формы и формы собственности, 

в общей численности детей 

данной возрастной группы 

(расчетный показатель) 

% 103,1 103,1 100 100 100 100 100 100 100 

1.4 Доля обучающихся в муници-

пальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во 

вторую (третью) смену, в общей 

численности обучающихся  

в муниципальных общеобра-

зовательных учреждениях 

% 21 21 0 0 0 0 0 2,6 2,6 

2. Задача 2: Организации качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных организация. 

 Подпрограмма «Школьное питание» на 2021-2027 годы 

2.1. Охват обучающихся, 

получающих горячее питание, 

от общего числа обучающихся 

% 90 90 96 96 97 97 98 98 98 

3. Задача 3: Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в замещающие семьи.  

 Подпрограмма «Североморск-город без сирот» на 2021-2027 годы 

3.1. Доля детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, переданных на 

воспитание в семьи, в общей 

численности учтенных детей-

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

% 98,0 98,2 98,3 98,5 98,6 98,8 99,0 99,0 99,0 

4. Задача 4: Обеспечение отдыха и оздоровления детей. 

 Подпрограмма «Отдых и оздоровление детей» на 2021-2027 годы 

4.1. Доля отдохнувших и оздо-

ровленных детей в возрасте от 6 

до 18 лет в оздоровительных 

учреждениях от общего 

количества детей данной 

категории 

% 5,2 6 8 9 9,5 9,5 9,5 9,5 9,5 

 

3. Перечень и краткое описание подпрограмм программы  

«Развитие образования ЗАТО г. Североморск на 2021-2027 гг.» 
 

В рамках муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Северо-

морск на 2021-2027 гг.» будут реализованы следующие подпрограммы:     
- Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного, общего и дополнительного обра-

зования детей»; 
- Подпрограмма 2. «Школьное питание»; 

- Подпрограмма 3. «Североморск-город без сирот»; 



- Подпрограмма 4. «Отдых и оздоровление детей». 

Включение перечисленных подпрограмм в муниципальную программу «Развитие 

образования ЗАТО г.Североморск на 2021-2027 гг.» связано с особенностями структуры 

системы образования ЗАТО г.Североморск и ключевыми задачами, связанными  

с обеспечением повышения качества образования, организацией школьного питания, 

обеспечением отдыха и оздоровления детей. 

В подпрограмме 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования 

детей» сосредоточены мероприятия по развитию дошкольного, общего и дополни-

тельного образования детей, направленные на обеспечение доступности и модернизации 

качественного дошкольного и общего образования, создание современной инфраструктуры 

дополнительного образования детей. В подпрограмме определены также стратегические 

направления развития образования, под которые выделены отдельные основные 

мероприятия: 

- выявление и поддержка молодых талантов; 

- реализация образовательных программ с применением дистанционных образо-

вательных технологий; 

- совершенствование учительского и управленческого корпуса и ряд других 

основных мероприятий и мер. 

Цель подпрограммы – Организация предоставления качественного и доступного 

дошкольного, общего и дополнительного образования. 

Задача подпрограммы – Обеспечение реализации мероприятий подпрограммы  

и прочие мероприятия в области образования. 

Подпрограмма 2 «Школьное питание» направлена на сохранение и укрепление 

здоровья обучающихся общеобразовательных организаций за счет создания современной 

системы школьного питания. 

Цель подпрограммы – Организации качественного, полноценного горячего 

питания в общеобразовательных организациях. 

Задача подпрограммы – Повышение качества и доступности школьного питания. 

Подпрограмма 3 «Североморск-город без сирот» ориентирована как на сокращение 

масштабов семейного неблагополучия и социального сиротства, так и на развитие 

семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Цель подпрограммы – Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей в замещающие семьи. 

Задача подпрограммы – Оказание социально-правовой помощи семьям, находящихся 

в трудной жизненной ситуации и семьям, принявшим на воспитание детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

Подпрограмма 4 «Отдых и оздоровление детей» ориентирована на целенаправ-

ленную политику поддержки и укрепления системы, обеспечивающей каждому 

ребенку необходимые условия полноценного отдыха и оздоровления. 

Цель подпрограммы – Обеспечение отдыха и оздоровления детей. 

Задача подпрограммы – Совершенствование и развитие системы отдыха и оздо-

ровления детей. 

Подпрограммы муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО 

г.Североморск на 2021-2027 гг.» состоят из основных мероприятий, которые отражают 

актуальные и перспективные направления развития в сфере образования. Перечни 

мероприятий подпрограмм предусматривают решение конкретных задач, включая 

материально-техническое, методическое, кадровое и организационное обеспечение.  

 

 

 

 

 



4. Сведения об объемах финансирования муниципальной программы 
 

Наименование 
Всего,  

тыс. руб. 

В том числе по годам реализации, тыс. руб. 

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025год 2026год 2027 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по муниципальной программе:  21 719 875,54 2 410 285,31 2 886 302,61 3 051 624,86 3 028 879,94 3 356 314,51  3 325 306,13 3 661 162,18 

в том числе за счет:         

средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 6 681 056,89 768 426,21 833 166,78 959 267,49 994 167,76 1 073 353,64 1 031 878,01 1 020 797,00 

средств областного бюджета 14 943 220,49 1 546 260,94 2 053 135,83 2 092 357,37 2 034 712,18 2 282 960,87 2 293 428,12 2 640 365,18 

средств федерального бюджета 95 598,16 95 598,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

В том числе по Заказчикам:         

Муниципальный заказчик 1  

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
20 608 543,16 2 202 751,70 2 772 553,79 2 985 356,76 2 949 846,11 3 065 457,31 3 038 049,85 3 594 527,67 

Муниципальный заказчик 2 

Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО 

г.Североморск 

690 984,88 198 882,01 61 707,66 0,00 0,00 209 642,14 220 753,07 0,00 

Муниципальный заказчик 3 

Комитет имущественных отношений ЗАТО г.Североморск 
62 531,21 8 651,60 5 691,90 8 337,60 21 270,81 7 922,40 4 262,80 6 394,10 

Муниципальный Заказчик 4  

Управление культуры, спорта, молодежной политики и международных 

связей администрации ЗАТО г. Североморск 

357 816,29 0,00 46 349,26 57 930,50 57 763,05 73 292,66 62 240,41 60 240,41 

В том числе подпрограмма 1  

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»  
20 322 855,93 2 263 870,56 2 707 441,41 2 863 099,33 2 820 253,79 3 132 940,61 3 103 101,90 3 432 148,33 

в том числе за счет:         

средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 6 562 312,16 755 513,82 816 334,72 945 815,10 980 055,44 1 052 758,49 1 011 383,70 1 000 450,89 

средств областного бюджета  13 710 359,48 1 458 172,45 1 891 106,69 1 917 284,23 1 840 198,35 2 080 182,12 2 091 718,20 2 431 697,44 

средств федерального бюджета 50 184,29 50 184,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

В том числе по Заказчикам:         

Муниципальный заказчик 1  

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
19 274 054,76 2 064 988,55 2 599 384,49 2 805 168,83    2 762 500,74 2 850 005,81 2 820 108,42 3 371 907,92 

Муниципальный заказчик 2  

Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск 
690 984,88 198 882,01 61 707,66 0,00 0,00 209 642,14 220 753,07 0,00 

Муниципальный Заказчик 3  

Управление культуры, спорта, молодежной политики и международных связей 

администрации ЗАТО г. Североморск 

357 816,29 0,00 46 349,26 57 930,50 57 763,05 73 292,66 62 240,41 60 240,41 



В том числе подпрограмма 2   

«Школьное питание» 
903 433,77 91 919,34 116 601,84 122 643,52 127 202,68 149 192,75 147 872,07 148 001,57 

в том числе за счет:         

средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 76 585,80 7 731,37 10 087,94 11 654,52 12 237,98 12 814,25 11 103,97 10 955,77 

средств областного бюджета  781 434,10 38 774,10 106 513,90 110 989,00 114 964,70 136 378,50 136 768,10 137 045,80 

средств федерального бюджета  45 413,87 45 413,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

В том числе по Заказчикам:         

Муниципальный заказчик 1  

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
903 433,77 91 919,34 116 601,84 122 643,52 127 202,68 149 192,75 147 872,07 148 001,57 

В том числе подпрограмма 3 

 «Североморск-город без сирот» 
433 272,02 47 100,90 53 154,81 61 402,64 76 882,56 63 655,95 62 197,52 68 877,64 

в том числе за счет:         

средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

средств областного бюджета  433 272,02 47 100,90 53 154,81 61 402,64 76 882,56 63 655,95 62 197,52 68 877,64 

средств федерального бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

В том числе по Заказчикам:         

Муниципальный заказчик 1 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
370 740,81 38 449,30 47 462,91 53 065,04 55 611,75 55 733,55 57 934,72 63 483,54 

Муниципальный заказчик 3 

Комитет имущественных отношений ЗАТО г.Североморск 
62 531,21 8 651,60 5 691,90 8 337,60 21 270,81 7 922,40 4 262,80 6 394,10 

В том числе подпрограмма 4  

«Отдых и оздоровление детей» 
60 313,84 7 394,51 9 104,54 4 479,37    4 540,94 10 525,20 12 134,64 12 134,64 

в том числе за счет:         

средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 42 158,92  5 181,02 6 744,11 1 797,87    1 874,34 7 780,90 9 390,34 9 390,34 

средств областного бюджета  18 154,92 2 213,49 2 360,43 2 681,50 2 666,60 2 744,30 2 744,30 2 744,30 

средств федерального бюджета  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

В том числе по Заказчикам:         

Муниципальный заказчик 1 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
60 313,84 7 394,51 9 104,54 4 479,37    4 540,94 10 525,20 12 134,64 12 134,64 



5. Механизм реализации муниципальной программы,  
включающий в себя механизм управления рисками 

 

Механизм реализации определяет комплекс мер, осуществляемых заказчиком, 
заказчиком - координатором муниципальной программы и исполнителями в целях 
повышения эффективности реализации мероприятий муниципальной программы  
и достижения планируемых результатов. 

Муниципальная программа реализуется в соответствии с Порядком разработки, 
реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным поста-
новлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении 
Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
ЗАТО г. Североморск». 

Заказчиком координатором муниципальной программы является Управление 
образования администрации ЗАТО г.Североморск. Заказчиком – Управление образования 
администрации ЗАТО г.Североморск и Комитет по развитию городского хозяйства 
администрации ЗАТО г.Североморск. 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск, как заказчик  
и заказчик - координатор муниципальной программы, осуществляет: 

− планирование реализации мероприятий муниципальной программы, в том числе 
контроль соответствия отдельных мероприятий требованиям и содержанию муници-
пальной программы, обеспечение согласованности их выполнения; 

− общую координацию мероприятий муниципальной программы; 

− мониторинг эффективности реализации мероприятий муниципальной программы;   

− внесение предложений о корректировке мероприятий муниципальной программы 
в соответствии с основными параметрами и приоритетами социально-экономического 
развития муниципального образования; 

− формирование на основании информации, представленной исполнителями 
муниципальной программы, ежеквартальных и годовых отчетов о ходе реализации 
муниципальной программы и представление их в установленном порядке в Управление 
экономического развития и стратегического планирования администрации ЗАТО 
г.Североморск; 

− размещение на официальном сайте Управления образования администрации 
ЗАТО г. Североморск информации о ходе и результатах реализации Программы. 

Реализацию муниципальной программы осуществляют образовательные орга-
низации - исполнители муниципальной программы. 

К основным рискам реализации муниципальной программы относятся: 

− финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий; 

− нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие 
необходимых нормативных актов, влияющих на мероприятия муниципальной программы; 

− организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, 
решаемых в рамках муниципальной программы, неадекватность системы мониторинга 
реализации муниципальной программы, отставание от сроков реализации мероприятий; 

− социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной 
общественности целям и реализации муниципальной программы. 

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием 
ряда мероприятий, в которых предполагается софинансирование деятельности по 
достижению целей муниципальной программы. Минимизация этих рисков возможна 
через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение 
целей программы, через институционализацию механизмов софинансирования. 

Устранение (минимизация) нормативно-правовых рисков связано с качеством 
планирования реализации программы, обеспечением мониторинга ее реализации  
и оперативного внесения необходимых изменений. 

Ошибочная организационная схема и слабый управленческий потенциал (в том 
числе недостаточный уровень квалификации для работ с новыми инструментами) могут 
приводить к неэффективному управлению процессом реализации муниципальной 
программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников программы, 
низкому качеству реализации программных мероприятий на территориальном уровне  
и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за счет организации 



единого координационного органа по реализации муниципальной программы  
и обеспечения постоянного и оперативного мониторинга реализации программы и ее 
подпрограмм, а также за счет корректировки программы на основе анализа данных 
мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение аттестации  
и переподготовка управленческих кадров системы образования, а также опережающая 
разработка инструментов мониторинга до начала реализации муниципальной программы. 

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности 
осуществляемым изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах 
массовой информации целей, задач и планируемых в рамках муниципальной программы 
результатов, с ошибками в реализации мероприятий программы, с планированием, 
недостаточно учитывающим социальные последствия. Минимизация названного риска 
возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению 
целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода  
и результатов реализации программы. Важно также демонстрировать достижения 
реализации программы.   

На реализацию программы могут повлиять внешние риски, а именно: изменение 
федерального, областного и муниципального законодательства. Механизм минимизации 
рисков - оперативное реагирование на изменение законодательства, своевременная 
корректировка распределения средств. 

Внутренние риски при реализации программы: 
- при размещении муниципального заказа согласно Федеральному закону  

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд» часть муниципальных 
контрактов может быть не заключена в связи с отсутствием заявок. Проведение повторных 
процедур приведет к изменению сроков исполнения программных мероприятий; 

- заключение муниципальных контрактов с организациями, которые окажутся 
неспособными исполнить обязательства по контрактам. 

Механизм минимизации внутренних рисков – своевременное и качественное 
составление документации для осуществления конкурсных процедур. 

Планирование мероприятий программы и объемов финансирования приведет  
к минимуму финансовых, организационных и иных рисков. 

Минимизировать риски при недостаточности средств муниципального бюджета 
возможно за счет софинансирования мероприятий путем участия в соответствующих 
программах и проектах федерального и регионального уровней, привлечения 
внебюджетных источников финансирования. 

 

6. Оценка эффективности муниципальной программы  
 

Социально-экономический эффект от реализации программы определяется ее 
вкладом в развитие экономики и социальной сферы муниципального образования 
ЗАТО г.Североморск. 

Реализация предусмотренных программой мероприятий обеспечит достижение 
положительного эффекта по следующим направлениям: 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет сохра-
нится на уровне 77,4%; 

- Удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными 
современными требованиями, в общей численности обучающихся сохранится на уровне 
100%; 

- Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному 
образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы 
собственности, в общей численности детей данной возрастной группы (расчетный 
показатель) сохранится на уровне 100%; 

- Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся  
в муниципальных общеобразовательных учреждениях – 0% к 2021 году и сохранение 
ее до конца реализации программы и после ее реализации. 

Оценка эффективности реализации мероприятий программы определяется  
в соответствии с Методикой оценки эффективности реализации муниципальных 
программ муниципального образования ЗАТО г.Североморск. 



Приложение № 1 
к муниципальной программе «Развитие  
образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2027 годы, 

утвержденной постановлением администрации  

ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 345 

 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ  

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» 
 

Наименование 

муниципальной 

программы, в которую 

входит подпрограмма 

«Развитие образования ЗАТО г. Североморск» на 2021-2027 годы 

Заказчик-координатор 

муниципальной 

подпрограммы 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 

Заказчики 

муниципальной 

подпрограммы 

- Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 

- Комитет по развитию городского хозяйства администрации 

ЗАТО г.Североморск 

- Управление культуры, спорта, молодежной политики  

и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск 

Цели подпрограммы Организация предоставления качественного и доступного 

дошкольного, общего и дополнительного образования. 

Задачи подпрограммы 1. Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования 

детей. 

2. Обеспечение реализации мероприятий подпрограммы и прочие 

мероприятия в области образования. 

Важнейшие целевые  

показатели 

(индикаторы)  

реализации 

подпрограммы 

1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте  

от 3 до 7 лет. 

2. Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, которым предоставлена 

возможность обучаться в соответствии с основными 

современными требованиями, в общей численности обучающихся. 

3. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности,  

в общей численности детей данной возрастной группы  

4. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену,  

в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях 

Сроки и этапы реали-

зации подпрограммы  

2021-2027 гг. 

Финансовое 

обеспечение  

подпрограммы 

Всего по подпрограмме 20 322 855,93 тыс. руб., из них: 

2021 год – 2 263 870,56 тыс. руб., 

2022 год – 2 707 441,41 тыс. руб., 

2023 год – 2 863 099,33 тыс. руб., 

2024 год – 2 820 253,79 тыс. руб., 

2025 год – 3 132 940,61 тыс. руб., 

2026 год – 3 103 101,91 тыс. руб., 

2027 год – 3 432 148,33 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 

Местный бюджет: 6 562 312,16 тыс. руб., из них: 

2021 год – 755 513,82 тыс. руб., 

2022 год – 816 334,72 тыс. руб., 

2023 год – 945 815,10 тыс. руб., 



2024 год – 980 055,44 тыс. руб., 

2025 год – 1 052 758,49 тыс. руб., 

2026 год – 1 011 383,70 тыс. руб., 

2027 год –  1 000 450,89 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 13 710 359,48 тыс. руб., из них: 

2021 год – 1 458 172,45 тыс. руб., 

2022 год – 1 891 106,69 тыс. руб., 

2023 год – 1 917 284,23 тыс. руб., 

2024 год – 1 864 943,38 тыс. руб., 

2025 год – 2 080 182,12 тыс. руб., 

2026 год – 2 091 718,20 тыс. руб., 

2027 год –  2 431 697,44 тыс. руб. 
 

Федеральный бюджет: 50 184,29 тыс. руб., из них: 

2021 год – 50 184,29 тыс. руб., 

2022 год – 0,00 тыс. руб., 

2023 год – 0,00 тыс. руб., 

2024 год – 0,00 тыс. руб., 

2025 год – 0,00 тыс. руб., 

2026 год – 0,00 тыс. руб., 

2027 год – 0,00 тыс. руб. 

Ожидаемые  

конечные  

результаты  

реализации 

подпрограммы  

 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте  

от 3 до 7 лет сохранится на уровне 77,4%; 

Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, которым предоставлена 

возможность обучаться в соответствии с основными 

современными требованиями, в общей численности  

обучающихся сохранится на уровне 100%; 

Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги  

по дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности,  

в общей численности детей данной возрастной группы  

(расчетный показатель) сохранится на уровне 100%; 

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену,  

в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях – 0% к 2021 году  

и сохранение ее до конца реализации программы. 
 

1. Характеристика проблемы,  

на решение которой направлена подпрограмма 
 

В настоящее время в ведении Управления образования ЗАТО г.Североморск 

находятся 40 организаций, в том числе: 

- общеобразовательные – 12, из них: 9 средних общеобразовательных школ,  

1 основная общеобразовательная школа, 1 гимназия и 1 школа полного дня; 

- дошкольные образовательные учреждения – 18 детских садов; 

- дополнительного образования – 6 учреждений, из них: детско-юношеские 

спортивные школы – 2, детский морской центр – 1, дом детского творчества – 1; станция 

юных техников – 1; учебный центр – 1; 

- прочие учреждения образования, обеспечивающие предоставление услуг 

(выполнение работ) в сфере образования – 3; Центр здорового питания – 1. 

Численность обучающихся и воспитанников составляет: 

- в дошкольных организациях – 4 058 человек; 

- в общеобразовательных организациях – 6 915 человек. 

В организациях дополнительного образования детей объем услуг по реализации 

дополнительных общеразвивающих программ в 2018 году составил 1 653 306 чел./час. 



Основным направлением государственной политики в сфере дошкольного, 

общего образования и дополнительного образования детей на период реализации 

муниципальной программы является обеспечение равенства доступа к качественному 

образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая 

процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения  

и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития. 

Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях: 

- увеличение роли негосударственного сектора в предоставлении услуг 

дошкольного и дополнительного образования детей; 

- качественное изменение содержания и методов преподавания с акцентом на 

развитие интереса и активности обучающихся, формирование полноценной системы 

профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов, опережающее 

обновление программ обучения математике, технологии, иностранным языкам, социальным 

наукам; 

- внедрение механизмов выравнивания шансов детей из семей в трудной 

жизненной ситуации на получение качественного образования; 

- омоложение и рост профессионального уровня педагогических кадров; 

- формирование персонифицированной системы повышения квалификации  

и переподготовки педагогов; 

- поддержка инноваций и инициатив педагогов, профессиональных сообществ, 

образовательных организаций и их сетей; внедрение новой модели организации  

и финансирования сектора дополнительного образования и социализации детей; 

Важнейшим приоритетом государственной политики на данном этапе развития 

образования является обеспечение доступности дошкольного образования.  

Отсутствие очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные 

организации обеспечивает 100 %-ную доступность дошкольного образования для детей 

в возрасте до семи лет. Решение этой задачи будет обеспечено за счет строительства 

современных зданий дошкольных организаций и развития вариативных форм 

дошкольного образования (частные, семейные и корпоративные детские сады).  

В общем образовании приоритетом первого этапа реализации муниципальной 

программы является завершение модернизации инфраструктуры, направленной на 

обеспечение в школах современных условий обучения.  

Данная задача должна быть решена как за счет мероприятий по реконструкции и 

ремонту зданий, закупке современного оборудования, так и путем развития системы 

дистанционного обучения. 

Наряду с созданием базовых условий обучения, должна последовательно разво-

рачиваться работа по формированию в школах современной информационной среды 

для преподавания (высокоскоростной доступ к сети Интернет, цифровые образо-

вательные ресурсы нового поколения, современное экспериментальное оборудование) 

и управления (электронный документооборот). Другим приоритетом в сфере общего 

образования станет обеспечение учебной успешности каждого ребенка, независимо  

от состояния его здоровья, социального положения семьи. Для этого создается система 

поддержки школ и педагогов, обучающих сложные категории учащихся (дети в трудной 

жизненной ситуации, дети-сироты, дети с ограниченными возможностями здоровья, 

дети мигрантов), сформирован прозрачный механизм приема в школы с повышенным 

уровнем обучения.  

Детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья необходимо 

предоставить возможности выбора варианта освоения программ общего образования  

в дистанционной форме, в рамках специального (коррекционного) или инклюзивного 

образования, а также обеспечить психолого-медико-социальное сопровождение  

и поддержку в профессиональной ориентации. 

Переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты 

открывает возможности для распространения деятельностных (проектных, исследова-

тельских) методов, позволяющих поддерживать у школьников интерес к учению на всем 

протяжении обучения, формирующих инициативность, самостоятельность, способность  

к сотрудничеству. 



Новые федеральные государственные образовательные стандарты старшей школы 
должны обеспечить для каждого школьника возможность выбора профиля, соответ-
ствующего склонностям и жизненным планам подростков из не менее, чем 5 профилей 
обучения. 

Приоритетной задачей развития сферы дополнительного образования детей 
является повышение доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся 
потребностям населения.  

Достижение нового качества дошкольного, общего образования и дополни-
тельного образования детей предполагает в качестве приоритетной задачи обновление 
состава и компетенций педагогических кадров. Для этого предусматривается комплекс 
мер, включающий: 

- доведение среднего уровня заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций до 100% от средней по экономике Мурманской 
области; 

- доведение среднего уровня заработной платы педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций до средней заработной платы в сфере 
общего образования Мурманской области; 

- доведение заработной платы педагогических работников организаций дополни-
тельного образования, до уровня зарплаты педагогических работников общеобра-
зовательных организаций; 

- введение стандартов профессиональной деятельности для педагогов и руково-
дителей образовательных организаций и основанных на данных стандартах систем 
оплаты труда и аттестации; 

- формирование новых моделей педагогической карьеры и сопровождения 
профессионального развития. 

 

2. Основные цели и задачи подпрограммы,  

целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 
 

№ 

п/п 
Цель, задачи и показатели (индикаторы) 

Ед. 

изм. 

Значение показателя (индикатора) 

Отчетный 

год 

Текущий 

год 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Организация предоставления качественного и доступного дошкольного, общего и дополнительного образования. 

 Доступность дошкольного образования  
для детей в возрасте от 3 до 7 лет 

% 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 77,4 

 Удельный вес численности обучающихся 
муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым предоставлена возможность 
обучаться в соответствии с основными 
современными требованиями, в общей 
численности обучающихся. 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 Доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих 
услуги по дополнительному образованию  
в организациях различной организационно-
правовой формы и формы собственности,  
в общей численности детей данной возрастной 
группы (расчетный показатель) 

% 103,1 103,1 100 100 100 100 100 100 100 

 Доля обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 
численности обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях 

% 21 21 0 0 0 0 0 2,6 2,6 

Задача 1: Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей 

1.1 Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, стоящих на учете 
для определения в муниципальные дошкольные 
образовательные учреждения, в общей 
численности детей в возрасте 1 – 6 лет 

% 22,5 21,8 21,8 21,8 21,8 21,8 21,8 9,2 9,2 

1.2 Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного 
образования к среднемесячной заработной плате 
учителей организаций общего образования 
Мурманской области 

% 100 100 100 100 100 100 0 0 0 

1.2 Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дошкольного 
образования к среднемесячной заработной плате 
работников общеобразовательных организаций 
Мурманской области 

% 0 0 0 0 0 0 100 100 100 

1.3 Доля освоения субвенций и субсидий по 
переданным полномочиям 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 



1.4 Удельный вес воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, обучающихся по 
программам, соответствующим требованиям 
стандартов дошкольного образования, в общей 
численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.5 Отношение среднего балла единого государ-
ственного экзамена (в расчете на 1 предмет)  
в 10 процентах школ с лучшими результатами 
единого государственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экзамена  
( в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ  
с худшими результатами единого 
государственного экзамена 

% 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 

1.6 Доля выпускников муниципальных общеобра-
зовательных учреждений, не получивших аттестат 
о среднем (полном) образовании, в общей 
численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.7 Доля муниципальных общеобразовательных 
учреждений, соответствующих современным 
требованиям обучения, в общем количестве муни-
ципальных общеобразовательных учреждений 

% 88 88 100 100 100 100 100 100 100 

1.8 Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций (дополнительного 
образования – к средней заработной плате в общем 

образовании Мурманской области) 

% 100 100 100 100 100 100 0 0 0 

1.8 Отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дополнительного 
образования к средней заработной плате учителей 
в общем образовании Мурманской области 

% 0 0 0 0 0 0 100 100 100 

1.9 Доля педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций, получивших 
ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство из расчета 5 тысяч рублей в месяц  
с учетом страховых взносов в государственные 
внебюджетные фонды, а так же районных 
коэффициентов и процентных надбавок, в общей 
численности педагогических работников такой 
категории. 

% 0 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.10 Доля муниципальных учреждений дошкольного  
и дополнительного образования, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных учреждений 
дошкольного и дополнительного образования. 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.11 Создание технопарков на базе образовательного 
учреждения для увеличения охвата детей  
в возрасте от 5 до 18 лет программами дополни-
тельного образования технической и естественно-
научной направленностей в образовательных 
организациях 

ед - - - 1 - - - - - 

1.12 Просроченная кредиторская задолженность  
по расходам на оплату труда 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.13 Количество созданных Комнат/Домов Юнармии Шт - - - 1 - - - - - 

1.14 Количество материально оснащенных 
Комнат/Домов Юнармии 

Шт - - - 1 - - - - - 

1.15 Созданы новые места в образовательных 
организациях различных типов для реализации 
дополнительных общеразвивающих программ всех 
направленностей 

тыс. ед. - - - - - 
0,06

8 
- - - 

1.16 Доля отремонтированных площадей от общего 
объема площадей, запланированных к проведению 
ремонтных работ 

% - - - - 100 0 0 0 0 

1.17 Доля использованной субсидии на осуществление 
ремонтных работ в общем объеме перечисленной 
субсидии на указанные цели 

% - - - - 100 0 0 0 0 

1.18 Количество единиц приобретенных основных 
средств и материальных запасов для 
использования в Комнате/Доме Юнармии 

шт - - - - 3 - - - - 

1.19 Обеспечены ежемесячные губернаторские 
поощрительные выплаты руководителям 
дошкольных образовательных организаций, 
общеобразовательных организаций и организаций 
дополнительного образования (за исключением 
организаций спорта и культуры), 
осуществляющим руководство объединенными 
образовательными организациями 

Ед.       12   

Задача 2: Обеспечение реализации мероприятий подпрограммы и прочие мероприятия в области образования 

2.1 Удельный вес численности учителей в возрасте  
до 35 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций 

% 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5 24,5 

2.2 Обеспеченность дошкольными образовательными 
учреждениями 

% 79,6 79,6 79,6 79,6 79,6 79,6 79,6 79,6 79,6 



2.3 Удельный вес численности обучающихся 
организаций общего образования, обучающихся  
в соответствии с новым федеральным 
государственным образовательным стандартом 

% 96 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.4 Удельный вес обучающихся по программам 
общего и дополнительного образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего  
и дополнительного образования 

% 48 50 50 50 50 50 50 50 50 

2.5 Количество проведенных мероприятий по 
распространению результатов подпрограммы 

Ед. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

2.6 Удельный вес численности педагогических 
работников и руководящих работников муни-
ципальных образовательных организаций, 
прошедших в течение последних трех лет 
повышение квалификации или профессиональную 
переподготовку, в общей численности работников 
образования 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.7 Доля освоения субвенций и субсидий  
по переданным полномочиям 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.8 Выполнение заявок на транспортное обслуживание % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.9 Готовность ОУ к новому учебному году и осенне-
зимнему периоду, 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.10 Экономия по итогам размещения заказов на 
поставки товаров, выполнение работ, оказание 
услуг для муниципальных нужд 

% 5 5 7 7 9 9 10 10 10 

2.11 Доля муниципальных образовательных  орга-
низаций от общего количества муниципальных 
образовательных организаций, ведение 
бюджетного и налогового учета которых передано 
в МБУО «Централизованная бухгалтерия» 

% - - 95 95 95 95 95 95 95 

2.12 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 
дополнительное образование с использованием 
сертификатов дополнительного образования  
в общей численности детей , получающих дополни-
тельное образование за счет бюджетных средств 

% 100 100 100 100 100 100 81,6 81,61 81,62 

2.13 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
использующих сертификаты дополнительного 
образования в статусе сертификатов 
персонифицированного финансирования  

% 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

2.14 Доля освоения бюджетных ассигнований % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.15 Созданы дополнительные места, в том числе  
с обеспечением необходимых условий пребывания 
детей с ОВЗ и детей-инвалидов в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного 
образования, для детей в возрасте от полутора до 
трех лет за счет средств федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации и 
местных бюджетов с учетом приоритетности 
региональных программ субъектов Российской 
Федерации (мест) 

Кол-во 
мест 

0 0 220 0 0 0 0 0 0 

2.16 Доля детей до 7 лет, прошедших освидетель-
ствование на психолого-медико-педагогической 
комиссии в общей численности детей до 7 лет, % 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.17 Доля муниципальных общеобразовательных 
бюджетных учреждений, оснащённых уличным 
освещением, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных бюджетных учреждений 

% 58,3 58,3 58,3 - - - - - - 

2.18 Доля замененных окон в зданиях (помещениях) 
муниципальных общеобразовательных 
организаций в общем объеме запланированных к 
замене окон в рамках предоставленной субсидии 

% - - - - 100 - - - - 

2.19 Количество учреждений, в которых проведен 
капитальный ремонт 

ед - - - 1 2 - - - - 

2.20 Доля педагогических работников, 
осуществляющих учебный процесс в объектах 
капитального ремонта, сверх минимальных 
требований о дополнительном профессиональном 
образовании по профилю педагогической 
деятельности не реже, чем один раз в три года  
в соответствии с пунктом 2 части 5 статьи 47 
Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ  
«Об образовании в Российской Федерации»,  
от общего числа педагогических работников 

% - - - 100 100 0 0 0 0 

2.21 Доля учебников и учебных пособий,  
не позволяющих их дальнейшее использование  
в образовательном процессе по причинам  
ветхости и дефектности, в общем количестве 
учебников и учебных пособий 

% - - - 0 0 0 0 0 0 

2.22 Количество объектов, соответствующих требо-
ваниям к антитеррористической защищенности 
объектов (территорий), относящихся к сфере 
деятельности Министерства просвещения 

ед - - - 1 2 0 0 0 0 



Российской Федерации, утвержденных постанов-
лением Правительства Российской Федерации  
от 02.08.2019 №1006 «Об утверждении требований 
к антитеррористической защищенности объектов 
(территорий) Министерства просвещения 
Российской Федерации и объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства 
просвещения Российской Федерации, и формы 
паспорта безопасности этих объектов (территорий) 

2.23 Количество участников образовательного процесса 
(обучающихся, их родителей (законных 
представителей), педагогических работников), 
привлеченных к обсуждению дизайнерских и иных 
решений в рамках подготовки и проведения 
капитального ремонта 

чел - - - 25 42 - - - 11 

2.24 Уровень технической готовности объектов 
капитального (долевого) строительства 

% - - - 100 - - - - - 

2.25 Доля педагогических работников 
общеобразовательных организаций, получивших 
вознаграждение за руководство школьными 
спортивными клубами, в общей численности 
педагогических работников такой категории 

% - - - 100 100 100 100 100 100 

2.26 В общеобразовательных организациях введены 
ставки советников директора по воспитанию  
и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями и обеспечена их деятельность 

ед - - - 6 - - - - - 

2.27 Обеспечение сохранения средней заработной 
платы работников муниципальных учреждений 
культуры и педагогических работников 
муниципальных учреждений дополнительного 
образования детей в отчетном финансовом году на 
уровне, установленном Указами Президента РФ: 
- педагогические работники муниципальных 
учреждений дополнительного образования детей 

% - - - 100 0 100 100 100 100 

2.28 В государственных и муниципальных общеобразо-
вательных организациях проведены мероприятия 
по обеспечению деятельности советников 
директора по воспитанию и взаимодействию  
с детскими общественными объединениями 

ед - - - - 12 12 12 12 12 

2.29 Количество объектов, в которых в полном объёме 
выполнены мероприятия по капитальному ремонту 
общеобразовательных организаций и их 
оснащению средствами обучения и воспитания 

ед - - - - 2 - - - - 

2.30 Количество открытых пространств ед - - - - 1 - - - - 

2.31 Количество благоустроенных территорий ед - - - - 1 - - - - 

2.32 Численность получателей компенсационных 
выплат 

чел - - - - 1 - - - - 

2.33 Площадь озелененных территорий м2 - - - - - 1750 - - - 

2.34 Доля образовательных организаций, в которых 
устранены предписания надзорных органов,  
от числа образовательных организаций, имеющих 
не устраненные предписания, которым 
предусмотрена субсидия 

% - - - - - 100 0 0 0 

2.35 Доля проведенных работ по обеспечению 
комплексной безопасности образовательных 
организаций в общем объеме запланированных 
работ по обеспечению комплексной безопасности 

% - - - - - 100 0 0 0 

2.36 Обеспечены выплаты ежемесячного денежного 
Вознаграждения советникам директоров  
по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями 

ед       12 12 12 

2.37 Обеспечены выплаты денежного вознаграждения 
за классное руководство, предоставляемые 
педагогическим работникам образовательных 
организаций, ежемесячно 

Ед.       304 304 304 

2.38 Осуществлен капитальный ремонт и оснащение 
зданий дошкольных образовательных 
организаций, объект 

объект - - - - - - - - 2 

2.39 Количество участников образовательного процесса 
(обучающихся, их родителей (законных предста-
вителей), работников дошкольных образовательных 
организаций), привлеченных к обсуждению 
дизайнерских и иных решений  в рамках 
подготовки и проведения капитального ремонта 

чел - - - - - - - - 377 

2.40 Реализованы мероприятия по модернизации 
школьных систем образования, 
предусматривающие капитальный ремонт и 
оборудование зданий общеобразовательных 
организаций 

объект - - - - - - - - 1 

2.41 Построены (реконструированы) и введены в 
эксплуатацию объекты капитального 
строительства, направленные на создание 
инфраструктуры в Арктической зоне Российской 
Федерации 

объект - - - - - - - 1 - 



Раздел 3. Перечень основных мероприятий подпрограммы 
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    Цель: Организация предоставления качественного и доступного дошкольного, общего и дополнительного образования 

    Задача 1: Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей 
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Основное мероприятие 1. 
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1.1.1 

Расходы на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями 
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Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 
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1.1.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту использования отпуска и 

обратно лицам, работающим в организациях, 

финансируемых из местного бюджета 
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1.1.3 

Субсидии бюджетам муниципальных образований на 

софинансирование расходов, направляемых на оплату 
труда и начисления на выплаты по оплате труда 

работникам муниципальных учреждений 
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 Отношение среднемесячной заработной платы педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций 

дошкольного образования к среднемесячной заработной плате 
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1.1.3.1 

Реализация мер социальной поддержки отдельных 
категорий граждан, работающих в муниципальных 

учреждениях образования и культуры, 

расположенных в сельских населенных пунктах или 

поселках городского типа Мурманской области 
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1.1.3.2 

Повышение оплаты труда работников 

муниципальных учреждений в связи с доведением 

оплаты труда до минимального размера оплаты 
труда, установленного Федеральным законом от 

19.06.2000 N 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты 

труда», увеличенного на районный коэффициент и 

процентную надбавку за стаж работы в районах 

Крайнего Севера 
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1.1.3.3 

Обеспечение сохранения заработной платы 

работников муниципальных учреждений 

образования, культуры, физической культуры и 

спорта на уровне, установленном указами Президента 
Российской Федерации от 07.05.2012 № 597  

«О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», от 01.06.2012 № 761  

«О Национальной стратегии действий в интересах 

детей на 2012 - 2017 годы» и от 28.12.2012 № 1688  

«О некоторых мерах по реализации государственной 

политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» 
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- педагогические работники муниципальных учреждений 

дополнительного образования детей (%) 

- 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

МБДОУ д/с № 5,6, 7, 8,  

10, 11, 12, 15, 16, 17, 30, 31, 
41, 44, 47, 49, 50, 51; 

школы № 2, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 

11, 12, Гимназия № 1, Лицей 

№1, СШПД; ДДТ, ДМЦ, 

ЦДО, УЦ, ДЮСШ 1, 

ДЮСШ 3 
ОБ 

4
8
 9

8
5
,6

1
 

- 

4
 3

5
3
,0

0
 

- 

2
 6

7
6
,1

3
 

1
3
 8

7
9
,7

2
 

1
4
 0

3
8
,3

8
 

1
4
 0

3
8
,3

8
 



1.1.4 
Софинансирование расходов, направляемых на 
оплату труда и начисления на выплаты по оплате 

труда работникам муниципальных учреждений 

 

Всего: 
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 Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных 

организаций, обучающихся по программам, соответствующим 

требованиям стандартов дошкольного образования,  
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1.1.4.1 

Реализация мер социальной поддержки отдельных 

категорий граждан, работающих в муниципальных 
учреждениях образования и культуры, 

расположенных в сельских населенных пунктах или 

поселках городского типа Мурманской области 
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1.1.4.2 

Повышение оплаты труда работников 

муниципальных учреждений в связи с доведением 

оплаты труда до минимального размера оплаты 

труда, установленного Федеральным законом  

от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере 

оплаты труда», увеличенного на районный 
коэффициент и процентную надбавку за стаж работы 

в районах Крайнего Севера 

 

Всего: 
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1.1.4.3 

Обеспечение сохранения заработной платы 

работников муниципальных учреждений 

образования, культуры, физической культуры и 

спорта на уровне, установленном указами Президента 
Российской Федерации от 07.05.2012 № 597  

«О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», от 01.06.2012 № 761  

«О Национальной стратегии действий в интересах 

детей на 2012 - 2017 годы» и от 28.12.2012 № 1688  

«О некоторых мерах по реализации государственной 

политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Обеспечение сохранения средней заработной платы работников 
муниципальных учреждений культуры и педагогических 

работников муниципальных учреждений дополнительного 

образования детей в отчетном финансовом году на уровне, 

установленном Указами Президента РФ: 

- педагогические работники муниципальных учреждений 

дополнительного образования детей (%) 

- 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

МБДОУ д/с № 5,6, 7, 8,  

10, 11, 12, 15, 16, 17, 30,  
31, 41, 44, 47, 49, 50, 51; 

школы № 2, 5, 6, 7, 8, 9,  

10, 11, 12, Гимназия № 1, 

Лицей №1, СШПД; ДДТ, 

ДМЦ, ЦДО, УЦ, ДЮСШ 1, 

ДЮСШ 3 МБ 
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1.1.5 

Средства местного бюджета превышающие размер 
расходного обязательства муниципального 

образования в целях софинансирования которого 

предоставляется субсидия на оплату труда и 

начисления на выплаты по оплате труда работникам 

муниципальных учреждений 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Удельный вес воспитанников дошкольных образовательных 

организаций, обучающихся по программам, соответствующим 

требованиям стандартов дошкольного образования,  

в общей численности воспитанников дошкольных 

образовательных организаций; (%) 
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1.1.6 

Субвенция на реализацию Закона Мурманской 

области «О единой субвенции местным бюджетам на 
финансовое обеспечение образовательной 

деятельности» 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 
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Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в 

общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений 
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СШПД 

1.1.7 

Субвенция на расходы, связанные с выплатой 

компенсации родительской платы за присмотр и уход 
за детьми, посещающими образовательные 

организации, реализующие общеобразовательные 

программы дошкольного образования (банковские, 

почтовые услуги, расходы на компенсацию затрат 

деятельности органов местного самоуправления и 

учреждений, находящихся в их ведении) 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 
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1.1.8 

Субвенция на выплату компенсации родительской 

платы за присмотр и уход за детьми, посещающими 
образовательные организации, реализующие 

общеобразовательные программы дошкольного 

образования 

 

Всего: 
в т.ч.: 
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Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 
определения в муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 
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1.1.9 
Организация и проведение оценки качества 

образования 

 
Всего: 

в т.ч.: 
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Отношение среднего балла единого государственного экзамена 
(в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 

результатами единого государственного экзамена к среднему 

баллу единого государственного экзамена  

(в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими 

результатами единого государственного экзамена 
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 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) 

образовании, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных организаций 
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1.1.10 
Обеспечение персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием сертификатов 

дополнительного образования в общей численности детей, 

получающих дополнительное образование за счет бюджетных 

средств (%) 
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Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования в статусе 

сертификатов персонифицированного финансирования (%) 
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1.1.11 

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное 

руководство педагогическим работникам 

государственных и муниципальных образовательных 

организаций 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное 

денежное вознаграждение за классное руководство  

из расчета 5 тысяч рублей в месяц с учетом страховых  

взносов в государственные внебюджетные фонды, а так же 

районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей 

численности педагогических работников такой категории. 
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1.1.12 

Иные межбюджетные трансферты на ежемесячное 

денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам муниципальных 

общеобразовательных организаций (за счет средств 

областного бюджета) 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, получивших ежемесячное 

денежное вознаграждение за классное руководство  

из расчета 5 тысяч рублей в месяц с учетом страховых  

взносов в государственные внебюджетные фонды, а так же 

районных коэффициентов и процентных надбавок, в общей 
численности педагогических работников такой категории. 
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1.1.13 
Укрепление материально-технической базы 

муниципальных учреждений 
 

Всего: 

в т.ч.: 

2
4
 6

0
9
,3

3
 

1
6
 4

5
6
,9

3
 

1
4
7
,3

9
 

8
8
0
,0

0
 

7
 1

2
5
,0

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену,  

в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях 
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ВСОШ №1, СШПД, ДДТ, 

ДМЦ, ЦДО, УЦ, ДЮСШ 1, 

ДЮСШ 3 
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1.1.14 
Ремонт и капитальный ремонт имущества 
муниципальных учреждений 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля муниципальных учреждений дошкольного  

и дополнительного образования, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных учреждений дошкольного и дополнительного 

образования. (%) 
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1.1.15 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам на укрепление и 

обновление материально-технической базы 

образовательных организаций 
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Всего: 

в т.ч.: 
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Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения,  

в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений (%) 
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1.1.16 

Иные межбюджетные трансферты на предоставление 

грантов бюджетам муниципальных образований в 

целях содействия достижению и (или) поощрения 

достижения наилучших значений показателей 

деятельности органов местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов 

Мурманской области 

2021 

Всего: 

в т.ч.: 8
0
0
,0

0
 

8
0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля муниципальных общеобразовательных бюджетных 

учреждений, оснащённых уличным освещением, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных бюджетных 

учреждений (%) 

5
8
,3

 

- - - - - - Лицей № 1 

ОБ 

8
0
0
,0

0
 

8
0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 



1.1.17 

Cубсидии на реализацию мероприятий по замене 

окон в муниципальных общеобразовательных 

организациях 

2023 

Всего: 

в т.ч.: 

1
1
 7

2
2
,8

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

5
 8

4
9
,8

0
 

5
 8

7
3
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля замененных окон в зданиях (помещениях) муниципальных 

общеобразовательных организаций в общем объеме 

запланированных к замене окон в рамках предоставленной 

субсидии (%) 

- - 

1
0
0
 

- - - - Лицей №1, СОШ №7 

ОБ 

1
1
 7

2
2
,8

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

5
 8

4
9
,8

0
 

5
 8

7
3
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.1.18 
Софинансирование мероприятий по замене окон в 

муниципальных общеобразовательных организациях 
2023 

Всего: 

в т.ч.: 

2
 2

4
9
,5

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
 1

2
2
,5

5
 

1
 1

2
7
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля замененных окон в зданиях (помещениях) муниципальных 

общеобразовательных организаций в общем объеме 

запланированных к замене окон в рамках предоставленной 

субсидии (%) 

- - 

1
0
0
 

- - - - Лицей №1, СОШ №7 МБ 

2
 2

4
9
,5

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
 1

2
2
,5

5
 

1
 1

2
7
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ОБ 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.1.19 
Реализация проектов развития социальной и 

инженерной инфраструктур 
2023 

Всего: 

в т.ч.: 0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество учреждений, в которых  

проведен капитальный ремонт (ед) 

- 1
 

2
 - - - - Лицей №1, СОШ №7 

ОБ 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

         

1.1.20 Создание детских технопарков «Кванториум» 2022 

Всего: 

в т.ч.: 

2
5
 5

5
9
,1

8
 

0
,0

0
 

2
5
 5

5
9
,1

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Создание технопарков на базе образовательного учреждения для 

увеличения охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет программами 

дополнительного образования технической и естественно-

научной направленностей в образовательных организациях (ед) 

- 1
 - - - - - Лицей №1 МБ 

4
 1

1
5
,0

3
 

0
,0

0
 

4
 1

1
5
,0

3
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ОБ 

2
1
 4

4
4
,1

5
 

0
,0

0
 

2
1
 4

4
4
,1

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.1.21 

Субсидии муниципальному учреждению на 
реализацию мероприятий по созданию условий для 

функционирования Комнат и Домов Всероссийского 

военно-патриотического общественного движения 

«ЮНАРМИЯ» 

2022 

Всего: 
в т.ч.: 9

2
4
,0

4
 

0
,0

0
 

6
2
8
,3

3
 

2
9
5
,7

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество созданных Комнат/Домов Юнармии (шт) - 1
 - - - - - 

МБУ ДО ДМЦ им. В.Пикуля 

ОБ 

9
2
4
,0

4
 

0
,0

0
 

6
2
8
,3

3
 

2
9
5
,7

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество материально оснащенных  

Комнат/Домов Юнармии (шт) 

- 1
 - - - - - 

Количество единиц приобретенных основных средств  

и материальных запасов для использования  

в Комнате/Доме Юнармии (шт) 

- - 3
 - - - - 

1.1.22 

Софинансирование расходов на реализацию 

мероприятий по созданию условий для 
функционирования Комнат и Домов Всероссийского 

военно-патриотического общественного движения 

«ЮНАРМИЯ» 

2022 
Всего: 
в т.ч.: 1

7
7
,3

2
 

0
,0

0
 

1
2
0
,5

7
 

5
6
,7

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество созданных Комнат/Домов Юнармии (шт) - 1
 - - - - - МБУ ДО ДМЦ им. В.Пикуля 



МБ 

1
7
7
,3

2
 

0
,0

0
 

1
2
0
,5

7
 

5
6
,7

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество материально оснащенных  
Комнат/Домов Юнармии (шт) 

- 1
 - - - - - 

Количество единиц приобретенных основных  

средств и материальных запасов для использования  

в Комнате/Доме Юнармии (шт) 

- - 3
 - - - - 

1.1.23 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам на обеспечение выплат 

педагогическим работникам муниципальных 
общеобразовательных организаций Мурманской 

области, реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, в том числе адаптированные 

основные общеобразовательные программы, за 

руководство школьными спортивными клубами 

 

Всего: 

в т.ч.: 

4
 5

6
1
,9

0
 

- 

2
2
4
,7

0
 

3
7
7
,7

0
 

9
6
1
,3

0
 

9
9
9
,4

0
 

9
9
9
,4

0
 

9
9
9
,4

0
 

Доля педагогических работников общеобразовательных 

организаций, получивших вознаграждение за руководство 

школьными спортивными клубами, в общей численности 

педагогических работников такой категории (%) 

- 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

ОО 

ОБ 

4
 5

6
1
,9

0
 

- 

2
2
4
,7

0
 

3
7
7
,7

0
 

9
6
1
,3

0
 

9
9
9
,4

0
 

9
9
9
,4

0
 

9
9
9
,4

0
 

1.1.24 
Софинансирование мероприятий на открытие 

спортивных пространств для молодежи 
 

Всего: 

в т.ч.: 8
4
7
,3

2
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
4
7
,3

2
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество открытых пространств (ед) - - 1
 - - - - УКСМПиМС  

(МБУ ДО ДЮСШ №1) 

МБ 

8
4
7
,3

2
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
4
7
,3

2
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.1.25 
Субсидия бюджетам муниципальных образований на 

открытие спортивных пространств для молодежи 
 

Всего: 

в т.ч.: 
4
 4

1
5
,5

3
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

4
 4

1
5
,5

3
 

- - - - 

Количество открытых пространств (ед) - - 1
 - - - - УКСМПиМС  

(МБУ ДО ДЮСШ №1) 

ОБ 

4
 4

1
5
,5

3
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

4
 4

1
5
,5

3
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.1.26 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам на выполнение работ по 

благоустройству прилегающих территорий 

образовательных организаций (за счет средств 

резервного фонда Правительства Мурманской 

области) 

 

Всего: 

в т.ч.: 

2
6
 4

9
0
,5

9
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
6
 4

9
0
,5

9
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество благоустроенных территорий (ед) - - 1
 - - - - СОШ №12 

ОБ 

2
6
 4

9
0
,5

9
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
6
 4

9
0
,5

9
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.1.27 

Субвенции из областного бюджета местным 
бюджетам на предоставление отдельным категориям 

педагогических работников компенсации расходов на 

оплату жилых помещений 

 

Всего: 

в т.ч.: 

1
 3

1
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
0
1
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

Численность получателей компенсационных выплат (чел) - - 1
 - - - - УО 

ОБ 

1
 3

1
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
0
1
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

3
0
4
,5

0
 

1.1.28 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам в целях поощрения 

муниципальных образований – победителей конкурса 

на лучшее озеленение территорий населенных 

пунктов Мурманской области 

 

Всего: 

в т.ч.: 

2
 5

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
 5

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Площадь озелененных территорий (м2) - - - 

1
7
5
0
 

- - - д/с 11 

ОБ 

2
 5

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
 5

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 



1.1.29 
Субсидии из областного бюджета местным 
бюджетам на обеспечение комплексной безопасности 

муниципальных образовательных организаций 

 

Всего: 
в т.ч.: 

2
 9

3
6
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
 9

3
6
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля образовательных организаций, в которых устранены 
предписания надзорных органов, от числа образовательных 

организаций, имеющих не устраненные предписания, которым 

предусмотрена субсидия (%) 

- - - 

1
0
0
 

0
 

0
 

0
 

д/с 50 

ОБ 

2
 9

3
6
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
 9

3
6
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля проведенных работ по обеспечению комплексной 
безопасности образовательных организаций в общем объеме 

запланированных работ по обеспечению комплексной 
безопасности (%) 

- - - 

1
0
0
 

0
 

0
 

0
 

1.1.30 
Софинансирование расходов на обеспечение 
комплексной безопасности муниципальных 
образовательных организаций 

 

Всего: 
в т.ч.: 5

6
3
,4

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

5
6
3
,4

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля образовательных организаций, в которых устранены 

предписания надзорных органов, от числа образовательных 
организаций, имеющих не устраненные предписания, которым 

предусмотрена субсидия (%) 

- - - 

1
0
0
 

0
 

0
 

0
 

д/с 50 

МБ 

5
6
3
,4

8
 

- - - 

5
6
3
,4

8
 

- -  

Доля проведенных работ по обеспечению комплексной 
безопасности образовательных организаций в общем объеме 

запланированных работ по обеспечению комплексной 
безопасности (%) 

- - - 

1
0
0
 

0
 

0
 

0
 

 

1.1.31 

Обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения советникам директоров по воспи-
танию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями государственных общеобразовательных 
организаций, профессиональных образовательных 
организаций субъектов Российской Федерации, 

г.Байконура и федеральной территории «Сириус», 
муниципальных общеобразовательных организаций  
и профессиональных образовательных организаций 

 ОБ 

7
1
8
,7

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

7
1
8
,7

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения 
советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями (количество выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров из расчета 5 тыс. рублей в месяц с учетом страховых 
взносов в государственные внебюджетные фонды, а также 

районных коэффициентов и процентных надбавок, предостав-
ляемых работникам образовательных организаций) (ед) 

   

1
2
 

    

1.1.32 

Иные межбюджетные трансферты из областного 
бюджета местным бюджетам на реализацию 
проектов в сфере школьного образовательного 

туризма для обучающихся 8-11 классов 
общеобразовательных организаций Мурманской 
области 

 
Всего: 
в т.ч.: 

2
 4

1
9
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
4
6
,7

0
 

1
 5

7
2
,3

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля обучающихся 8 - 11 классов общеобразовательных 
организаций Мурманской области, посетивших промышленные 

предприятия региона с экскурсией не менее 2 раз в текущем 
финансовом году 

   

1
0
0
 

1
0
0
 

  ОО 

 ОБ 

2
 4

1
9
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
4
6
,7

0
 

1
 5

7
2
,3

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество обучающихся 8 - 11 классов общеобразовательных 
организаций Мурманской области, посетивших промышленные 

предприятия региона с экскурсией не менее 2 раз в текущем 

финансовом году 

   

1
 8

2
1
 

1
 8

2
1
 

  ОО 

1.1.33 

Софинансирование расходов на реализацию проектов 
в сфере школьного образовательного туризма для 
обучающихся 8-11 классов общеобразовательных 
организаций Мурманской области 

 
Всего: 

в т.ч.: 

2
 4

1
9
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
4
6
,7

0
 

1
 5

7
2
,3

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля обучающихся 8 - 11 классов общеобразовательных 
организаций Мурманской области, посетивших промышленные 

предприятия региона с экскурсией не менее 2 раз в текущем 
финансовом году 

   

1
0
0
 

1
0
0
 

  ОО 

 МБ 

2
 4

1
9
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
4
6
,7

0
 

1
 5

7
2
,3

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Количество обучающихся 8 - 11 классов общеобразовательных 

организаций Мурманской области, посетивших промышленные 
предприятия региона с экскурсией не менее 2 раз в текущем 

финансовом году 

   

1
 8

2
1
 

1
 8

2
1
 

  ОО 

1.1.34 

Иные межбюджетные трансферты из областного 
бюджета местным бюджетам на обеспечение 
ежемесячных губернаторских поощрительных 
выплат руководителям органов местного самоуправ-

ления муниципальных образований Мурманской 
области, осуществляющих управление в сфере 
образования, на территории которых проведены 
мероприятия по реорганизации образовательных 

организаций в форме присоединения (слияния),  
и руководителям, возглавившим муниципальную 
образовательную организацию, созданную путем 
реорганизации в форме присоединения (слияния)  

(за счет средств резервного фонда Правительства 
Мурманской области) 

2
0
2
5
 

Всего: 

в т.ч.: 

3
 3

5
3
,9

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
 3

5
3
,9

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Обеспечены ежемесячные губернаторские поощрительные 
выплаты руководителям дошкольных образовательных 

организаций, общеобразовательных организаций и организаций 
дополнительного образования (за исключением организаций 

спорта и культуры), осуществляющим руководство 
объединенными образовательными организациями 

    

1
1
 

  ОО, ДДТ 

ОБ 

3
 3

5
3
,9

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
 3

5
3
,9

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 



1.1.35 

Иной межбюджетный трансферт из областного 

бюджета местным бюджетам на обеспечение 

ежемесячных губернаторских поощрительных 

выплат руководителям спортивных школ 

2
0
2
5
 

Всего: 

в т.ч.: 1
7
9
,6

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
7
9
,6

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Обеспечены ежемесячные губернаторские поощрительные 

выплаты руководителям спортивных школ 

    

1
 

  

ДЮСШ №3 

МБ 

1
7
9
,6

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
7
9
,6

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

      

    Задача 2: Обеспечение реализации мероприятий подпрограммы и прочие мероприятия в области образования 

1.2 

Основное мероприятие2. 

Создание условий для повышения качества 

образовательных услуг дошкольного, общего 

образования и дополнительного образования 

детей 
2
0
2
1
-2

0
2
7
 г

о
д
ы

 

Всего: 

в т.ч.: 

1
8
 0

5
4
,1

1
 

2
 4

2
6
,9

4
 

2
 7

2
4
,2

6
 

2
 3

2
0
,2

0
 

2
 4

7
9
,6

0
 

3
 3

8
6
,3

1
 

2
 3

5
8
,4

0
 

2
 3

5
8
,4

0
 

         

МБ 

1
8
 0

5
4
,1

1
 

2
 4

2
6
,9

4
 

2
 7

2
4
,2

6
 

2
 3

2
0
,2

0
 

2
 4

7
9
,6

0
 

3
 3

8
6
,3

1
 

2
 3

5
8
,4

0
 

2
 3

5
8
,4

0
 

         

ОБ 0
,0

 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

         

ФБ 0
,0

 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

         

1.2.1 

Развитие кадрового потенциала системы 

дошкольного, общего и дополнительного 

образования 

 

Всего: 

в т.ч.: 

2
 1

6
4
,1

1
 

3
0
4
,5

4
 

3
0
6
,5

0
 

2
8
1
,0

7
 

3
1
7
,5

0
 

3
1
7
,7

0
 

3
1
8
,4

0
 

3
1
8
,4

0
 

Удельный вес численности учителей в возрасте  

до 35 лет в общей численности учителей  

общеобразовательных организаций 

2
4
,5

 

2
4
,5

 

2
4
,5

 

2
4
,5

 

2
4
,5

 

2
4
,5

 

2
4
,5

 

ИМЦ, ОО, ОДО, ДОО 

МБ 

2
 1

6
4
,1

1
 

3
0
4
,5

4
 

3
0
6
,5

0
 

2
8
1
,0

7
 

3
1
7
,5

0
 

3
1
7
,7

0
 

3
1
8
,4

0
 

3
1
8
,4

0
 

1.2.2 

Организация и проведение аттестационной 

экспертизы руководящих работников 

образовательных организаций 

 

Всего: 
в т.ч.: 8

1
,3

9
 

3
1
,1

3
 

5
0
,2

6
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Удельный вес численности педагогических и руководящих 

работников муниципальных образовательных организаций, 

прошедших в течение последних трех лет повышение 

квалификации или профессиональную переподготовку,  

в общей численности работников образования (%) 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

ИМЦ, ОО 

МБ 

8
1
,3

9
 

3
1
,1

3
 

5
0
,2

6
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.2.3 Выявление и поддержка молодых талантов  

Всего: 

в т.ч.: 

1
0
 9

9
4
,1

7
 

1
 5

0
1
,7

1
 

1
 2

0
2
,9

0
 

1
 5

7
1
,7

2
 

1
 6

5
6
,7

6
 

2
 0

6
1
,0

8
 

1
 5

0
0
,0

0
 

1
 5

0
0
,0

0
 

Удельный вес обучающихся по программам общего  

и дополнительного образования, участвующих  

в олимпиадах и конкурсах различного уровня,  
в общей численности обучающихся по программам  

общего и дополнительного образования; (%) 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

ОО, ОДО, ИМЦ 

МБ 

1
0
 9

9
4
,1

7
 

1
 5

0
1
,7

1
 

1
 2

0
2
,9

0
 

1
 5

7
1
,7

2
 

1
 6

5
6
,7

6
 

2
 0

6
1
,0

8
 

1
 5

0
0
,0

0
 

1
 5

0
0
,0

0
 

1.2.4 

Выплата стипендий и премий одарённым детям и 

учащейся молодёжи ЗАТО г.Североморск, 

добившихся высоких результатов 

 

Всего: 
в т.ч.: 

2
 6

3
9
,4

3
 

2
9
0
,0

0
 

4
7
0
,0

0
 

1
8
7
,4

1
 

2
3
2
,4

1
 

8
7
9
,6

1
 

2
9
0
,0

0
 

2
9
0
,0

0
 

Удельный вес обучающихся по программам общего  

и дополнительного образования, участвующих  

в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 

численности обучающихся по программам общего  

и дополнительного образования; (%) 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 

5
0
 ОО, ОДО, ИМЦ, 

УКСМПиМС 

МБ 

2
 6

3
9
,4

3
 

2
9
0
,0

0
 

4
7
0
,0

0
 

1
8
7
,4

1
 

2
3
2
,4

1
 

8
7
9
,6

1
 

2
9
0
,0

0
 

2
9
0
,0

0
 



1.2.5 

Обновление содержания и технологий обучения, 

обеспечение предоставления образовательных услуг в 

соответствии с требованиями Федеральных 

государственных образовательных стандартов 

 

Всего: 

в т.ч.: 

2
 1

7
5
,0

1
 

2
9
9
,5

6
 

6
9
4
,6

0
 

2
8
0
,0

0
 

2
7
2
,9

3
 

1
2
7
,9

2
 

2
5
0
,0

0
 

2
5
0
,0

0
 

Удельный вес численности учащихся организаций общего 

образования, обучающихся в соответствии с новыми 

федеральными государственными образовательными 

стандартами (%) 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

ОО, ИМЦ, ОДО 

МБ 

2
 1

7
5
,0

1
 

2
9
9
,5

6
 

6
9
4
,6

0
 

2
8
0
,0

0
 

2
7
2
,9

3
 

1
2
7
,9

2
 

2
5
0
,0

0
 

2
5
0
,0

0
 

1.2.6 
Организация и обеспечение деятельности 
территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии 

 Всего: 

в т.ч.: 0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Доля детей до 7 лет, прошедших освидетельствование на 
психолого-медико-педагогической комиссии в общей 

численности детей до 7 лет, % 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

ОО, ИМЦ, ОДО 

 МБ 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.4 

Основное мероприятие 4. Строительство, 

реконструкция 

и капитальный ремонт организаций образования 

2
0
2
1
-2

0
2
7
 г

о
д
ы

 

Всего: 

в т.ч.: 

1
 4

2
6
 8

1
3
,6

8
 

1
9
8
 8

8
2
,0

1
 

4
5
0
 1

5
9
,0

2
 

3
4
7
 3

7
7
,4

4
 

0
,0

0
 

2
0
9
 6

4
2
,1

4
 

2
2
0
 7

5
3
,0

7
 

0
,0

0
 

Обеспеченность дошкольными  

образовательными учреждениями 7
9
,6

 

7
9
,6

 

7
9
,6

 

7
9
,6

 

   КРГХ, УО 

МБ 

1
0
0
 2

3
7
,5

7
 

1
7
 4

8
6
,9

1
 

5
0
 0

6
0
,6

2
 

3
2
 6

6
9
,0

8
 

0
,0

0
 

2
0
,9

6
 

2
2
,0

8
 

0
,0

0
 

ОБ 

1
 1

0
5
 8

2
3
,0

4
 

1
8
1
 3

9
5
,1

0
 

4
0
0
 0

9
8
,4

0
 

3
1
4
 7

0
8
,3

6
 

0
,0

0
 

2
0
9
 6

2
1
,1

8
 

2
2
0
 7

3
0
,9

9
 

0
,0

0
 

ФБ 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.4.1 

Создание дополнительных мест для детей в возрасте 
от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования 

 

Всего: 

в т.ч.: 

1
9
8
 8

8
2
,0

1
 

1
9
8
 8

8
2
,0

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Созданы дополнительные места, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ  

и детей-инвалидов в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным  

программам дошкольного образования, для детей в возрасте  

от полутора до трех лет за счет средств федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов с учетом приоритетности региональных программ 

субъектов Российской Федерации (кол-во мест) 

2
2
0
 

0
 

0
 

0
    КРГХ, УО 

МБ 

1
7
 4

8
6
,9

1
 

1
7
 4

8
6
,9

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ОБ 

 

1
8
1
 3

9
5
,1

0
 

1
8
1
 3

9
5
,1

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

ФБ 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 



1.4.2 

Создание дополнительных мест для детей в возрасте 

от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, за счет средств резервного фонда 

Правительства Российской Федерации 

2022 

Всего: 

в т.ч.: 

6
1
 7

0
7
,6

6
 

0
,0

0
 

6
1
 7

0
7
,6

6
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Уровень технической готовности объектов капитального 

(долевого) строительства (%) 

- 

1
0
0
 

- - -  - 

КРГХ, УО 
ОБ 

 

5
9
 1

9
7
,1

0
 

0
,0

0
 

5
9
 1

9
7
,1

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

Созданы дополнительные места, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за 

счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов с учетом 

приоритетности региональных программ субъектов Российской 

Федерации (кол-во мест) 

- 

2
2
0
 

- - -  - 

МБ 
 

2
 5

1
0
,5

6
 

0
,0

0
 

2
 5

1
0
,5

6
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1.4.3 

Субсидия бюджетам муниципальных образований на 

мероприятия по модернизации школьных систем 

образования 

2022

, 

2023 

Всего: 

в т.ч.: 

2
4
8
 5

2
7
,6

0
 

0
,0

0
 

2
1
4
 1

9
3
,3

9
 

3
4
 3

3
4
,2

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 

Доля педагогических работников, осуществляющих учебный 

процесс в объектах капитального ремонта, сверх минимальных 

требований о дополнительном профессиональном образовании 

по профилю педагогической деятельности не реже, чем один раз 

в три года в соответствии с пунктом 2 части 5 статьи 47 
Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», от общего числа педагогических 

работников (%) 

- 1
0
0
 

1
0
0
 

0
    СОШ №12, СОШ №1, 

СОШ №2 

Доля учебников и учебных пособий, не позволяющих их 

дальнейшее использование в образовательном процессе по 

причинам ветхости и дефектности, в общем количестве 

учебников и учебных пособий (%) 

- 0
 

0
 

0
     

ОБ 

 

2
4
8
 5

2
7
,6

0
 

0
,0

0
 

2
1
4
 1

9
3
,3

9
 

3
4
 3

3
4
,2

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 

Количество объектов, соответствующих требованиям  

к антитеррористической защищенности объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 
Российской Федерации, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 02.08.2019 № 1006  

«Об утверждении требований к антитеррористической 

защищенности объектов (территорий) Министерства 

просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 

Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих 
объектов (территорий) (ед) 

- 1
 

2
 

0
    

 

Количество участников образовательного процесса 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников), привлеченных к обсуждению 
дизайнерских и иных решений в рамках подготовки  

и проведения капитального ремонта (чел) 

- 2
5
 

4
2
 

0
    

1.4.4 
Софинансирование расходов по модернизации 

школьных систем образования 

2022

, 

2023 

Всего: 

в т.ч.: 

4
7
 6

9
1
,2

3
 

0
,0

0
 

4
1
 1

0
2
 6

6
 

6
 5

8
8
,5

7
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 

Доля педагогических работников, осуществляющих учебный 
процесс в объектах капитального ремонта, сверх минимальных 

требований о дополнительном профессиональном образовании 

по профилю педагогической деятельности не реже, чем один раз 

в три года в соответствии с пунктом 2 части 5 статьи 47 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», от общего числа педагогических 

работников (%) 

- 

1
0
0
 

1
0
0
 

0
    

СОШ №12, СОШ №1, 

СОШ №2 

Доля учебников и учебных пособий, не позволяющих их 

дальнейшее использование в образовательном процессе по 
причинам ветхости и дефектности, в общем количестве 

учебников и учебных пособий (%) 

- 0
 

0
 

0
    



МБ 

4
7
 6

9
1
,2

3
 

0
,0

0
 

4
1
 1

0
2
 6

6
 

6
 5

8
8
,5

7
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

 

Количество объектов, соответствующих требованиям к 

антитеррористической защищенности объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 
Российской Федерации, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 02.08.2019 № 1006 

«Об утверждении требований к антитеррористической 

защищенности объектов (территорий) Министерства 

просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения 

Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих 
объектов (территорий) (ед) 

- 1
 

2
 

0
    

 

Количество участников образовательного процесса 
(обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников), привлеченных к обсуждению 

дизайнерских и иных решений в рамках подготовки  

и проведения капитального ремонта (чел) 

- 2
5
 

4
2
 

0
    

1.4.5 

Реализация мероприятий по модернизации школьных 

систем образования (капитальный ремонт зданий 

муниципальных общеобразовательных организаций) 

2022

, 

2023 

Всего: 
в т.ч.: 
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Количество объектов, в которых в полном объёме  
выполнены мероприятия по капитальному ремонту 

общеобразовательных организаций и их оснащению  

средствами обучения и воспитания 

- 1
 

2
 - -  - СОШ №12, СОШ №1,  

СОШ №2 
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1.4.6 

Субсидия на проведение капитальных и текущих 

ремонтов муниципальных образовательных 

организаций 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля отремонтированных площадей от общего объема 

площадей, запланированных к проведению ремонтных работ 

(%) 

- - 

1
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- - -  
Доля использованной субсидии на осуществление ремонтных 

работ в общем объеме перечисленной субсидии на указанные 

цели (%) 

- - 

1
0
0
 

0
    

1.4.7 

Софинансирование расходов на проведение 

капитальных и текущих ремонтов муниципальных 

образовательных организаций 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля отремонтированных площадей от общего объема 

площадей, запланированных к проведению ремонтных работ 

(%) 

- - 
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Доля использованной субсидии на осуществление ремонтных 

работ в общем объеме перечисленной субсидии на указанные 

цели (%) 

- - 

1
0
0
 

0
    

1.4.8 

Реализация мероприятий по модернизации школьных 
систем образования (оснащение средствами обучения 

и воспитания зданий муниципальных 

общеобразовательных организаций) 

 
Всего: 

в т.ч.: 
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Количество объектов, в которых в полном объёме выполнены 
мероприятия по капитальному ремонту общеобразовательных 

организаций и их оснащению средствами обучения и 

воспитания 

- - 2
 - -  - СОШ №1, СОШ №2 
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1.4.9 

Реализация мероприятий планов социального 

развития центров экономического роста субъектов 
Российской Федерации Арктической зоны 

Российской Федерации 2
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Всего: 

в т.ч.: 
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Построены (реконструированы) и введены  

в эксплуатацию объекты капитального строительства, 
направленные на создание инфраструктуры  

в Арктической зоне Российской Федерации 

    - 1  КРГХ (МБУ «АХТО») 
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1.5 

Основное мероприятие 5. 

Организация и обеспечение  

бухгалтерского учета в сфере образования 
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1.5.1 

Расходы на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля муниципальных образовательных организаций  

от общего количества муниципальных образовательных 

организаций, ведение бюджетного и налогового учета которых 

передано в МБУО «Централизованная бухгалтерия», % 
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1.5.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту использования отпуска и 

обратно лицам, работающим в организациях, 

финансируемых из местного бюджета 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля освоения субвенций и субсидий  

по переданным полномочиям, % 1
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1.5.3 

Расходы на выплаты работникам муниципальных 

учреждений денежной компенсации за все 

неиспользованные отпуска при прекращении или 

расторжении служебного контракта 

 
Всего: 

в т.ч.: 
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1.6 

Основное мероприятие 6. 

Хозяйственно-эксплуатационное обеспечение 

деятельности муниципальных образовательных 

учреждений и учреждений образования 
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1.6.1 

Расходы на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Готовность ОУ к новому учебному году,  

осенне-зимнему сезону, % 1
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1.6.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда 

и провоза багажа к месту использования отпуска и 

обратно лицам, работающим в организациях, 

финансируемых из местного бюджета 

 
Всего: 

в т.ч.: 
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Доля освоения субвенций и субсидий  

по переданным полномочиям 1
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1.7 

Основное мероприятие 7. 

Информационно-методическое обеспечение 

образовательного процесса 
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в т.ч.: 
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1.7.1 

Расходы на финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями 

 
Всего: 

в т.ч.: 
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1.7.2 

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда 
и провоза багажа к месту использования отпуска и 

обратно лицам, работающим в организациях, 

финансируемых из местного бюджета 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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1.8 

Основное мероприятие 8. 

Обеспечение реализации муниципальных 

функций в сфере управления образования  

ЗАТО г. Североморск 
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1.8.1 
Расходы на выплаты по оплате труда работников 

органов местного самоуправления 
 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля освоения бюджетных ассигнований 1
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1.8.2 

Иные межбюджетные трансферты из областного 

бюджета местным бюджетам на обеспечение 
ежемесячных губернаторских поощрительных 

выплат руководителям органов местного 

самоуправления муниципальных образований 

Мурманской области, осуществляющих управление в 

сфере образования, на территории которых 

проведены мероприятия по реорганизации образо-

вательных организаций в форме присоединения 

(слияния), и руководителям, возглавившим 
муниципальную образовательную организацию, 

созданную путем реорганизации в форме 

присоединения (слияния) (за счет средств резервного 

фонда Правительства Мурманской области) 

 

Всего: 

в т.ч.: 2
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Обеспечены ежемесячные губернаторские поощрительные 

выплаты руководителям дошкольных образовательных 

организаций, общеобразовательных организаций и организаций 

дополнительного образования (за исключением организаций 

спорта и культуры), осуществляющим руководство 

объединенными образовательными организациями 

    1
   УО 

МБ 

2
9
9
,5

0
 

    

2
9
9
,5

0
 

  

1.9 Региональный проект «Успех каждого ребенка»  
Всего: 

в т.ч.: 

1
 2

9
3
,0

9
 

- - - 

1
 2

9
3
,0

9
 

- -           



МБ 

2
0
8
,1

9
 

- - - 

2
0
8
,1

9
 

- -           

ОБ 

1
 0

8
4
,9

0
 

- - - 

1
 0

8
4
,9

0
 

- -           

1.9.1 

Обновление материально-технической базы для 

организации учебно-исследовательской, научно-

практической, творческой деятельности, занятий 

физической культурой и спортом в образовательных 
организациях 

 

Всего, 

в т.ч.: 

1
 2

9
3
,0

9
 

- - - 

1
 2

9
3
,0

9
 

- -  

Созданы новые места в образовательных организациях 

различных типов для реализации дополнительных 

общеразвивающих программ всех направленностей (тыс. ед.) 

- - - 

0
,0

6
8
 

- - - СОШ5 МБ 

2
0
8
,1

9
 

- - - 

2
0
8
,1

9
 

- -  

ОБ 

1
 0

8
4
,9

0
 

- - - 

1
 0

8
4
,9

0
 

- -  

1.10 
Региональный проект «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации» 
 

Всего, 

в т.ч.: 

1
4
 7

5
5
,6

0
 

- 

2
 0

2
5
,5

0
 

6
 4

1
0
,6

0
 

6
 3

1
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

         

ОБ 

1
4
 7

5
5
,6

0
 

- 

2
 0

2
5
,5

0
 

6
 4

1
0
,6

0
 

6
 3

1
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

         

1.10.1 

Проведение мероприятий по обеспечению 

деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в общеобразовательных 

организациях 

 
Всего, 

в т.ч.: 

1
4
 7

5
5
,6

0
 

- 

2
 0

2
5
,5

0
 

6
 4

1
0
,6

0
 

6
 3

1
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

В общеобразовательных организациях введены ставки 
советников директора по воспитанию и взаимодействию  

с детскими общественными объединениями и обеспечена  

их деятельность (ед) 

- 6
 - -    

ОО 

 ОБ 

1
4
 7

5
5
,6

0
 

- 

2
 0

2
5
,5

0
 

6
 4

1
0
,6

0
 

6
 3

1
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

В государственных и муниципальных общеобразовательных 

организациях проведены мероприятия по обеспечению 

деятельности советников директора по воспитанию  

и взаимодействию с детскими общественными  

объединениями (ед) 

- - 1
2
 

1
2
 

   

1.11 Региональный проект «Педагоги и наставники» 

 
Всего, 

в т.ч.: 

3
5
3
 3

0
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
1
7
 7

3
8
,7

0
 

1
1
7
 7

8
5
,4

0
 

1
1
7
 7

8
5
,4

0
 

         

 ОБ 

3
5
3
 3

0
9
,5

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
1
7
 7

3
8
,7

0
 

1
1
7
 7

8
5
,4

0
 

1
1
7
 7

8
5
,4

0
 

         



1.11.1 

Обеспечение выплат ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам директоров по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями государственных 

общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных организаций 

субъектов Российской Федерации, г. Байконура  

и федеральной территории «Сириус», 

муниципальных общеобразовательных организаций  

и профессиональных образовательных организаций 

2
0
2
5
-2

0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

6
 1

8
9
,9

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
 0

6
3
,3

0
 

2
 0

6
3
,3

 

2
 0

6
3
,3

0
 

Обеспечены выплаты ежемесячного денежного 

Вознаграждения советникам директоров по воспитанию  

и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, ед. 

    

1
2
 

1
2
 

1
2
 

ОО 

ОБ 

6
 1

8
9
,9

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
 0

6
3
,3

0
 

2
 0

6
3
,3

 

2
 0

6
3
,3

0
 

1.11.2 

Проведение мероприятий по обеспечению 

деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в общеобразовательных 
организациях 

2
0
2
5
-2

0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

1
9
 1

1
2
,2

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

6
 3

3
9
,6

0
 

6
 3

8
6
,3

0
 

6
 3

8
6
,3

0
 

В государственных и муниципальных общеобразовательных 

организациях и их структурных подразделениях реализованы 

мероприятия по обеспечению деятельности советников 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями, ед 

    

1
2
 

1
2
 

1
2
 

ОО 

ОБ 

1
9
 1

1
2
,2

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

6
 3

3
9
,6

0
 

6
 3

8
6
,3

0
 

6
 3

8
6
,3

0
 

    

1.11.3 

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное 

руководство педагогическим работникам 

государственных и муниципальных образовательных 

организаций, реализующих образовательные 

программы начального общего образования, 

образовательные программы основного общего 

образования, образовательные программы среднего 
общего образования 

2
0
2
5
-2

0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

3
1
3
 6

2
2
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
0
4
 5

4
0
,8

0
 

1
0
4
 5

4
0
,8

0
 

1
0
4
 5

4
0
,8

0
 

Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное 

руководство, предоставляемые педагогическим работникам 

образовательных организаций, ежемесячно, ед. 

    

3
0
4
 

3
0
4
 

3
0
4
 

ОО 

ОБ 

3
1
3
 6

2
2
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
0
4
 5

4
0
,8

0
 

1
0
4
 5

4
0
,8

0
 

1
0
4
 5

4
0
,8

0
 

    

1.11.4 

Обеспечение выплат ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам директоров по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями государственных 

общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных организаций 

субъектов Российской Федерации, г. Байконура  

и федеральной территории «Сириус», 

муниципальных общеобразовательных организаций  

и профессиональных образовательных организаций 

2
0
2
5
-2

0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 2
7
8
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

9
2
,8

0
 

9
2
,8

0
 

9
2
,8

0
 

Обеспечены выплаты ежемесячного денежного Вознаграждения 

советникам директоров по воспитанию и взаимодействию  

с детскими общественными объединениями, ед. 

    

1
2
 

1
2
 

1
2
 

ОО 

ОБ 

2
7
8
,4

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

9
2
,8

0
 

9
2
,8

0
 

9
2
,8

0
 

    

1.11.5 

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное 

руководство педагогическим работникам 

государственных и муниципальных образовательных 

организаций, реализующих образовательные 

программы начального общего образования, 

образовательные программы основного общего 

образования, образовательные программы среднего 
общего образования 

 
Всего, 

в т.ч.: 

1
4
 1

0
6
,6

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

4
 7

0
2
,2

0
 

4
 7

0
2
,2

0
 

4
 7

0
2
,2

0
 

Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное 

руководство, предоставляемые педагогическим работникам 

образовательных организаций, ежемесячно, ед. 

    

3
0
4
 

3
0
4
 

3
0
4
 

ОО 

 ОБ 

1
4
 1

0
6
,6

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

4
 7

0
2
,2

0
 

4
 7

0
2
,2

0
 

4
 7

0
2
,2

0
 

    

1.12 Региональный проект «Поддержка семьи» 

2
0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

3
8
7
 7

0
5
.0

7
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
8
7
 7

0
5
.0

7
 

         



МБ 

4
2
 6

0
1
,0

9
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

4
2
 6

0
1
,0

9
 

         

ОБ 

3
4
5
 1

0
3
,9

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
4
5
 1

0
3
,9

8
 

         

1.12.1 

Капитальный ремонт и оснащение образовательных 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования 

2
0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

1
0
 0

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
0
 0

0
0
,0

0
 

Осуществлен капитальный ремонт и оснащение зданий 

дошкольных образовательных организаций, объект 

      

2
 МБДОУ д/с №10,  

МБДОУ д/с № 47 МБ 

3
0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
0
0
,0

0
 

      

ОБ 

9
 7

0
0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

9
 7

0
0
,0

0
 

      

1.12.2 

Капитальный ремонт и оснащение образовательных 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования (Капитальный ремонт 

дошкольных учреждений городского округа ЗАТО 

Североморск) 

2
0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

3
3
8
 9

9
2
,6

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
3
8
 9

9
2
,6

5
 

Осуществлен капитальный ремонт и оснащение зданий 

дошкольных образовательных организаций, объект 

      2
 

МБДОУ д/с №10,  

МБДОУ д/с №47 
Количество участников образовательного процесса 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), 
работников дошкольных образовательных организаций), 

привлеченных к обсуждению дизайнерских и иных решений  

в рамках подготовки и проведения капитального ремонта, чел 

      

3
7
7
 

МБ 

3
 5

8
8
,6

7
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
 5

8
8
,6

7
 

ОБ 

3
3
5
 4

0
3
,9

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
3
5
 4

0
3
,9

8
 

1.12.3 

Софинансирование капитального ремонта и 

оснащения образовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования (Капитальный ремонт дошкольных 

учреждений городского округа ЗАТО Североморск) 

2
0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

3
8
 7

1
2
,4

2
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
8
 7

1
2
,4

2
 

Осуществлен капитальный ремонт и оснащение зданий 

дошкольных образовательных организаций, объект 

      2
 

МБДОУ д/с №10, МБДОУ 

д/с №47 

МБ 

3
8
 7

1
2
,4

2
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

3
8
 7

1
2
,4

2
 Количество участников образовательного процесса 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), 

работников дошкольных образовательных организаций), 

привлеченных к обсуждению дизайнерских и иных решений  

в рамках подготовки и проведения капитального ремонта, чел 

      

3
7
7
 

1.13 Региональный проект «Все лучшее детям» 

2
0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

2
4
1
 8

9
8
,2

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
4
1
 8

9
8
,2

0
 

         



МБ 

2
4
 3

3
8
,8

5
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
4
 3

3
8
,8

5
 

         

ОБ 

2
4
1
 8

9
8
,2

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
4
1
 8

9
8
,2

0
 

         

1.13.1 

Реализация мероприятий по модернизации школьных 
систем образования (Оснащение средствами 

обучения и воспитания зданий муниципальных 

общеобразовательных организаций) 
2
0
2
7
 

Всего, 
в т.ч.: 

1
4
 9

1
2
,2

8
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
4
 9

1
2
,2

8
 

Реализованы мероприятия по модернизации  
школьных систем образования, предусматривающие 

капитальный ремонт и оборудование зданий 

общеобразовательных организаций, объект 

      

1
 

МБОУСОШ №5 МБ 

9
6
1
,8

4
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

9
6
1
,8

4
 

      

ОБ 

1
3
 9

5
0
,4

4
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

1
3
 9

5
0
,4

4
 

      

1.13.2 

Реализация мероприятий по модернизации школьных 

систем образования (Капитальный ремонт зданий 

общеобразовательных организаций городского 

округа ЗАТО город Североморск) 

2
0
2
7
 

Всего, 

в т.ч.: 

2
1
1
 6

5
8
,8

7
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
1
1
 6

5
8
,8

7
 

Реализованы мероприятия по модернизации школьных  

систем образования, предусматривающие капитальный  

ремонт и оборудование зданий общеобразовательных 

организаций, объект 

      

1
 

МБОУСОШ №5 
МБ 

8
 0

4
9
,9

6
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

8
 0

4
9
,9

6
 

      

ОБ 

2
0
3
 6

0
8
,9

1
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

0
,0

0
 

2
0
3
 6

0
8
,9

1
 Количество участников образовательного процесса 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников), привлеченных к обсуждению 

дизайнерских и иных решений в рамках подготовки  

и проведения капитального ремонта, чел 
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4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 
 

Наименование 
Всего,  

тыс. руб. 

В том числе по годам, реализации, тыс. руб. 

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по подпрограмме: 20 322 855,93  2 263 870,56 2 707 441,41 2 863 099,33    2 820 253,79 3 132 940,61 3 103 101,90 3 432 148,33 

в т. ч. за счет:         

средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 6 562 312,16 755 513,82 816 334,72 945 815,10    980 055,44 1 052 758,49 1 011 383,70 1 000 450,89 

средств областного бюджета 13 710 359,48 1 458 172,45 1 891 106,69 1 917 284,23    1 840 198,35 2 080 182,12 2 091 718,20 2 431 697,44 

средств федерального бюджета 50 184,29 50 184,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

в т. ч. по Заказчикам         

Муниципальный Заказчик 1 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 
19 274 054,76 2 064 988,55 2 599 384,49 2 805 168,83    2 762 500,74 2 850 005,81 2 820 108,42 3 371 907,92 

в т.ч. средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 6 192 928,23 738 026,91 767 474,90 892 300,13    922 661,81 980 830,54 950 272,33 941 361,60 

средств областного бюджета 13 030 942,24 1 276 777,35 1 831 909,59 1 912 868,70 1 839 828,92 1 869 175,27 1 869 836,09 2 430 546,32 

средств федерального бюджета 50 184,29 50 184,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Муниципальный Заказчик 2 

Комитет по развитию городского хозяйства  

администрации ЗАТО г.Североморск 

690 984,88 198 882,01 61 707,66 0,00 0,00 209 642,14 220 753,07 0,00 

в т.ч. средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 20 040,51 17 486,91 2 510,56 0,00 0,00 20,96 22,08 0,00 

средств областного бюджета  670 944,37 181 395,10 59 197,10 0,00 0,00 209 621,18 220 730,99 0,00 

Муниципальный Заказчик 3 

Управление культуры, спорта, молодежной политики  

и международных связей администрации ЗАТО г. Североморск 

357 816,29 0,00 46 349,26 57 930,50 57 763,05 73 292,66 62 240,41 62 240,41 

в т.ч. средств бюджета муниципального образования ЗАТО г.Североморск 349 343,42 0,00 46 349,26 53 514,97 57 393,63 71 906,99 61 089,29 61 089,29 

средств областного бюджета 8 472,87 0,00 0,00 4 415,53 369,43 1 385,67 1 151,12 1 151,12 
 

 



5. Механизм реализации подпрограммы  
 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск осуществляет 

текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации 

Подпрограммы, контроль за ходом ее реализации, обеспечивает предоставление 

отчетности о ходе реализации Подпрограммы в установленные сроки. 

Управление образования, как заказчик-координатор: 

- обеспечивает разработку подпрограммы, несет ответственность за ее реализацию; 

- вносит изменения в подпрограмму при необходимости; 

- несет ответственность за достижение целей и задач подпрограммы, конечных 

результатов ее реализации; 

- осуществляет реализацию мероприятий муниципальной программы в рамках 

своей компетенции; 

Муниципальными заказчиками являются: 

- Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск 

- Комитет по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск 

Заказчики осуществляют представление Заказчику-координатору: 

- отчетов о реализации мероприятий подпрограммы за 6 и 9 месяцев 

(нарастающим итогом с начала года); 

- ежегодных отчетов о реализации мероприятий подпрограммы в срок до 15 февраля 

года, следующего за отчетным. 

Отчеты представляются Заказчику-координатору на бумажном и электронном 

носителях. 

К отчету прилагается пояснительная записка, содержащая информацию: 

- о результатах реализации подпрограммы за отчетный период, 

- об эффективности использования финансовых средств за отчетный период, 

- о выполнении мероприятий подпрограммы, предусмотренных на данный 

период ее реализации, 

- о причинах невыполнения (при наличии) и несвоевременного выполнения 

мероприятий и мерах, принимаемых по устранению выявленных отклонений при 

реализации мероприятий подпрограммы, 

- предложения о привлечении дополнительных источников финансирования  

и иных способов достижения цели подпрограммы либо о прекращении дальнейшей 

реализации подпрограммы. 

Закупки и поставки продукции (товаров, работ и услуг), осуществляемые при 

реализации Подпрограммы, проводятся в порядке, установленном законодательными  

и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области, 

ЗАТО г.Североморск, регулирующими вопросы закупок и поставок продукции для 

муниципальных нужд. 
 

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 
 

Эффективность реализации подпрограммы будет обеспечена за счет внедрения 

новых подходов, методик и технологий на всех уровнях системы образования и «управления, 

направленного на результат». 

В результате выполнения Подпрограммы в системе образования будет обеспечено: 

- повышение доступности качественного образования для всех категорий 

обучающихся, развитие инфраструктуры системы образования; 

- преодоление переуплотненности, очередности в ДОУ; 

- введение федеральных государственных образовательных стандартов; 

- повышение эффективности использования бюджетных средств, развитие новых 

организационно-финансовых механизмов через внедрение методов и процедур 

управления по результатам. 

Внешние риски реализации Подпрограммы:  

Изменение законодательства,  

изменение демографической ситуации.  

Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:  



- оперативное реагирование на изменения законодательства; 

- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка 

распределения средств.  

Внутренние риски реализации Подпрограммы:  

Искажение прогнозных показателей, несбалансированное кодовое распределение 

финансовых средств между образовательными организациями.  

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: 

Своевременное внесение изменений в муниципальные задания подведомственным 

организациям, своевременное внесение изменений в бюджет муниципального образования 

в части перераспределения средств. 

 

 

 

_____________________ 



Приложение № 2 
к муниципальной программе «Развитие  
образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2027 годы, 
утвержденной постановлением администрации  
ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 345 

 

 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ  

«Школьное питание» 
 

Наименование муниципальной 
программы, в которую входит 
подпрограмма 

«Развитие образования ЗАТО г. Североморск»  
на 2021-2027 годы 

Заказчик-координатор 
муниципальной подпрограммы 

Управление образования администрации  
ЗАТО г.Североморск 

Заказчик муниципальной 
подпрограммы 

Управление образования администрации  
ЗАТО г.Североморск 

Цели подпрограммы Организации качественного, полноценного горячего 
питания в общеобразовательных организациях. 

Задачи подпрограммы Повышение качества и доступности школьного питания.  

Важнейшие целевые 
показатели (индикаторы) 
реализации подпрограммы 

Охват обучающихся, получающих горячее питание,  
от общего числа обучающихся 

Сроки и этапы  
реализации подпрограммы 

2021-2027 гг. 

Финансовое обеспечение  
подпрограммы 

Всего по Подпрограмме: 903 433,77 тыс. руб., из них: 
2021 год – 91 919,34тыс. руб., 
2022 год – 116 601,84 тыс. руб., 
2023 год – 122 643,52 тыс. руб., 
2024 год – 127 202,68 тыс. руб., 
2025 год – 149 192,75 тыс. руб., 
2026 год – 147 872,07 тыс. руб., 
2027 год –  148 001,57 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 
Местный бюджет: 76 585,80 тыс. руб., из них: 
2021 год – 7 731,37 тыс. руб., 
2022 год – 10 087,94 тыс. руб., 
2023 год – 11 654,52 тыс. руб., 
2024 год – 12 237,98 тыс. руб., 
2025 год – 12 814,25 тыс. руб., 
2026 год – 11 103,97 тыс. руб., 
2027 год –  10 955,77 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 781 434,10 тыс. руб., из них: 
2021 год – 38 774,10 тыс. руб., 
2022 год – 106 513,90 тыс. руб., 
2023 год – 110 989,00 тыс. руб., 
2024 год – 114 964,70 тыс. руб., 
2025 год – 136 378,50 тыс. руб. 
2026 год – 136 768,10 тыс. руб., 
2027 год –  137 045,80 тыс. руб. 
 

Федеральный бюджет: 45 413,87 тыс. руб., из них: 
2021 год – 45 413,87 тыс. руб., 
2022 год – 0,00 тыс. руб., 
2023 год – 0,00 тыс. руб., 
2024 год – 0,00 тыс. руб., 
2025 год – 0,00 тыс. руб., 



2026 год – 0,00 тыс. руб., 
2027 год – 0,00 тыс. руб. 

Ожидаемые конечные  
результаты реализации 
подпрограммы  

Создание устойчивого функционирования и развития 
системы школьного питания, обеспечение обучающихся 
качественным, сбалансированным питанием за счет 
формирования современной инфраструктуры школьных 
столовых, обеспечение соответствия школьного питания 
установленным нормам и стандартам. 
Увеличение охвата обучающихся, получающих горячее 
питание, от общего числа обучающихся на конец 
реализации подпрограммы – 98% 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой  
направлена подпрограмма муниципальной программы 

 

Проблема организации качественного и доступного горячего питания в образо-
вательных организациях является одной из наиболее значимых как для государства, так  
и для общества в целом. 

Одной из причин прогрессирующего ухудшения здоровья детей является нера-
циональное, несбалансированное питание. Организм школьника испытывает повышенные 
нагрузки (как умственные, так и физические), расходует большое количество энергии. 
Нарушение питания в этот период приводит к расстройствам жизнедеятельности 
организма, в том числе к возникновению и прогрессированию различных заболеваний 
желудочно-кишечного тракта, органов кровообращения, изменениям со стороны 
эндокринной, иммунной, костно-мышечной и центральной нервной систем. 

Понимая всю значимость данной проблемы, в муниципальном образовании 
ЗАТО г.Североморск проводится большая работа по увеличению качества и эффективности 
школьного питания. 

В целях социальной поддержки обучающихся и сохранения их здоровья 
организовано горячее питание в общеобразовательных учреждениях муниципального 
образования ЗАТО г.Североморск. 

В целях улучшения качества предоставляемых услуг по обеспечению горячим 
питанием обучающихся создано Муниципальное автономное учреждение «Центр Здорового 
Питания» (далее- МАУ «ЦЗП»). Основными целями деятельности учреждения, 
является сохранение и укрепление здоровья школьников в части обеспечения учащихся 
доступным, сбалансированным и качественным горячим питанием, расширение комплекса 
услуг по питанию школьников, популяризация преимущества культуры здорового 
образа жизни, расширение кругозора школьников в области здорового питания. 

Действуя в рамках подпрограммы «Школьное питание», МАУ «ЦЗП» решает 
задачу по увеличению охвата горячим питанием обучающихся общеобразовательных 
учреждений.  

Охват питанием детей младшего школьного возраста составляет 100% от коли-
чества обучающихся этой категории детей. Обучающиеся льготных категорий (дети из 
малообеспеченных семей, находящиеся под опекой и в трудной жизненной ситуации, 
состоящих на учете у фтизиатра, коррекционных классов общеобразовательных школ) 
обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием согласно графика посещения столовой.  

Охват питанием школьников в период функционирования в каникулярное время 
на базе муниципальных образовательных учреждений оздоровительных лагерей  
с дневным пребыванием детей составляет 100%. 

В рамках региональной программы по внедрению единого научно-обоснованного 
сбалансированного рациона питания школьников проводится ежеквартально защита 
примерного меню для учащихся в органах Роспотребнадзора. Внедряются современные 
технологии. На пищеблоках установлены пароконвектоматы, что позволяет готовить 
без потерь по органолептике и сохранить значительно больше полезных веществ. 
Время приготовления пищи сократилось в 1,5 раза, производственная площадь 
экономится на 30%. Потери веса блюд сокращены до 50%. 

Закупка продуктов осуществляется в соответствии с долгосрочными договорами 
на основе представленных лицензий, прайс-листов, сертификатов. Обязательным 



условием договора является пункт о необходимости остаточного срока годности 
продуктов на момент поставки не менее 70%. 

Проводится работа по разработке новых утвержденных на предприятии блюд 
согласно спроса потребителей, расширяется и обновляется ассортимент выпускаемой 
продукции.   

Важнейшими задачами при совершенствовании организации школьного питания 
является повышение профессиональной квалификации работников школьных пищеблоков, 
обучение всех участников образовательных отношений основам культуры здорового 
питания. 

Проводятся рекламные мероприятия, направленные на пропаганду здорового 
образа жизни. 

Предпринятые меры по развитию системы организации полноценного здорового 
питания школьников необходимо продолжать. 

В настоящее время для эффективного решения проблемы обеспечения обучающихся 
качественным и здоровым питанием необходимо применение программно-целевого 
метода, который позволит сконцентрировать ресурсы на следующих приоритетных 
направлениях совершенствования системы школьного питания:  

- создание условий для обеспечения всех обучающихся доступным, качественным, 
полезным питанием;  

- осуществление расходов по обеспечению отдельных категорий обучающихся 
(детей из малообеспеченных семей, находящихся на учете у фтизиатра, обучающихся  
в коррекционных классах, школах, находящихся в трудной жизненной ситуации) 
бесплатным питанием;  

- софинансирование из разных источников расходов по обеспечению обучающихся 
начальных классов бесплатным цельным молоком либо питьевым молоком. 

В сложившейся ситуации становится очевидной необходимость реализации 
комплекса программных мероприятий, направленных на модернизацию системы питания 
школьников.  

Повышение качества и доступности школьного питания, увеличение охвата 
организованным горячим питанием большего числа учащихся являются базовыми 
составляющими подпрограммы «Школьное питание» и продолжают мероприятия 
подпрограммы 2014-2020 годов. 

 

2. Основные цели и задачи подпрограммы,  

целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 
 

№  

п/п 
Цель, задачи и показатели (индикаторы) 

Ед. 

изм. 

Значение показателя (индикатора) 

Отчетный 

год 

Текущий 

год 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Цель: Организации качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных организациях. 

 Охват обучающихся, получающих горячее 
питание, от общего числа обучающихся 

% 90 90 96 96 97 97 98 98 98 

1. Задача 1: Повышение качества и доступности школьного питания 

1.1 Удельный вес обучающихся, получающих 
двухразовое горячее питание, от общего числа 
обучающихся 

% 80 80 84 84 85 85 35 36 40 

1.3 Удельный вес обучающихся из многодетных и 
малообеспеченных семей, получающих 
бесплатное горячее питание, от общем 
количестве обучающихся 1-4х классов в данных 
учреждениях 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.4 Удельный вес обучающихся 1-4-х классов 
муниципальных общеобразовательных 
учреждений, обеспеченных бесплатным 
цельным молоком либо питьевым молоком, в 
общем количестве обучающихся 1-4-х классов 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.5 Доля освоения субвенций и субсидий по 
переданным полномочиям 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.6 Доля обучающихся, получающих начальное 
общее образование в муниципальных 
образовательных организациях, получающих 
бесплатное горячее питание, к общему 
количеству обучающихся, получающих 
начальное общее образование в муниципальных 
образовательных организациях. 

% 0 100 100 100 100 100 100 100 100 

 



3. Перечень основных мероприятий подпрограммы 
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Цель: Организация качественного, полноценного горячего питания в общеобразовательных организациях 

Задача 1: Повышение качества и доступности школьного питания 

1.1 

Основное мероприятие 1. 
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1.1.1 

Расходы на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания 

муниципальными бюджетными и 

автономными учреждениями 

 

Всего: 
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Удельный вес обучающихся, получающих двухразовое 
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1.1.2 

Субсидия на обеспечение бесплатным 

цельным молоком либо питьевым молоком 

обучающихся 1-4 классов 

общеобразовательных учреждений, 

муниципальных образовательных 

учреждений для детей дошкольного и 
младшего школьного возраста 
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Удельный вес обучающихся 1-4-х классов муниципальных 

общеобразовательных учреждений, обеспеченных 

бесплатным цельным молоком либо питьевым молоком,  

в общем количестве обучающихся  

1-4-х классов 
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1.1.3 

Субвенция на обеспечение бесплатным 

питанием отдельных категорий 

обучающихся 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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горячее питание, в общем количестве обучающихся  

1-4х классов в данных учреждениях 
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1.1.4 

Компенсация расходов на оплату стоимости 

проезда и провоза багажа к месту 

использования отпуска и обратно лицам, 
работающим в организациях, 

финансируемых из местного бюджета 

 

Всего: 
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Доля освоения субвенций и субсидий по переданным 
полномочиям 1
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1.1.5 

Софинансирование расходов на обеспечение 

бесплатным цельным молоком либо 

питьевым молоком обучающихся 1-4 

классов общеобразовательных учреждений, 

муниципальных образовательных 

учреждений для детей дошкольного и 

младшего школьного возраста 
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Удельный вес обучающихся 1-4-х классов муниципальных 

общеобразовательных учреждений, обеспеченных 

бесплатным цельным молоком либо питьевым молоком, 

в общем количестве обучающихся 1-4-х классов 
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1.1.6 

Организация бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное 

общее образование в государственных и 

муниципальных образовательных 
организациях 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование в муниципальных образовательных 

организациях, получающих бесплатное горячее питание,  

к общему количеству обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных образовательных 
организациях 
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1.1.7 

Субсидии бюджетам муниципальных 

образований на предоставление бесплатного 

питания отдельным категориям 

обучающихся по образовательным 

программам начального общего образования 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование в муниципальных образовательных 

организациях, получающих бесплатное горячее питание,  

к общему количеству обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных образовательных 
организациях. 
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1.1.8 

Софинансирование расходов на 
организацию бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных 

образовательных организациях 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование в муниципальных образовательных 
организациях, получающих бесплатное горячее питание,  

к общему количеству обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных образовательных 

организациях. 
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1.1.9 

Организация бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное 

общее образование в государственных  

и муниципальных образовательных 
организациях (дополнительные средства на 

достижение результата, предусмотренного 

соглашением о предоставлении 

межбюджетного трансферта из 

федерального бюджета) 

 

Всего: 
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Доля обучающихся, получающих начальное общее 

образование в государственных и муниципальных 
образовательных организациях, получающих бесплатное 

горячее питание, к общему количеству обучающихся, 

получающих начальное общее образование в государственных 

и муниципальных образовательных организациях 

- - 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

1
0
0
 

МАУ «ЦЗП» 

ОБ 

2
0
 0

1
2
,1

0
 

- - 

6
 1

4
7
,1

0
 

0
,0

0
 

6
 7

2
8
,3

0
 

4
 6

4
8
,9

0
 

2
 4

8
7
,8

0
 

1.1.10 

Софинансирование расходов на 

организацию бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное 

общее образование в государственных и 

муниципальных образовательных 
организациях 
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Доля обучающихся, получающих начальное общее 
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4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 
 

Наименование 
Всего,  

тыс. руб. 

В том числе по годам реализации,  

тыс. руб. 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по подпрограмме:         903 433,77 91 919,34 116 601,84 122 643,52 127 202,68 149 192,75 147 872,07 148 001,57 

 в том числе за счет:                       

 средств бюджета 

муниципального   

образования ЗАТО 
г.Североморск 

76 585,80 7 731,37 10 087,94 11 654,52 12 237,98 12 814,25 11 103,97 10 955,77 

средств областного 

бюджета        
781 434,10 38 774,10 106 513,90 110 989,00 114 964,70 136 378,50 136 768,10 137 045,80 

средств федерального 
бюджета 

45 413,87 45 413,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 В т.ч. по Заказчикам         

 Управление 

образования 

администрации ЗАТО 

г.Североморск 

903 433,77 91 919,34 116 601,84 122 643,52 127 202,68 149 192,75 147 872,07 148 001,57 

 в т.ч. средств бюджета 
муниципального 

образования ЗАТО 

г.Североморск 

76 585,80 7 731,37 10 087,94 11 654,52 12 237,98 12 814,25 11 103,97 10 955,77 

 средств областного 

бюджета   
781 434,10 38 774,10 106 513,90 110 989,00 114 964,70 136 378,50 136 768,10 137 045,80 

 средств федерального 

бюджета  

45 413,87 45 413,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 
 

Важнейшим показателем эффективности подпрограммы будет являться охват 

обучающихся, обеспеченных горячим питанием, как отношение числа обучающихся, 

обеспеченным горячим питанием к общему числу обучающихся в общеобразовательных 

учреждениях.  

Внешними рисками реализации Подпрограммы может стать принятие новых 

федеральных и региональных нормативно-правовых документов по организации питания 

обучающихся образовательных учреждений, которые могут изменить существующую  

в настоящее время систему финансирования и порядок предоставления питания 

школьникам. Для минимизации негативного влияния внешних факторов на ход 

реализации Подпрограммы необходимо проводить анализ отчетности (регулярный 

мониторинг), своевременно вносить изменения в бюджет ЗАТО г. Североморск в части 

перераспределения средств, предусмотреть механизмы снижения или устранения факторов 

риска. 

Внутренними рисками реализации Подпрограммы являются следующие факторы: 

- искажение прогнозных показателей образовательными организациями; 

- несбалансированное кодовое распределение финансовых средств между образо-

вательными организациями. Для снижения внутренних рисков необходимо своевременно 

вносить изменения в муниципальное законодательство, в местный бюджет в части 

перераспределения средств, обеспечить контроль за исполнением образовательными 

организациями. 

 

 

 

_________________ 



Приложение № 3 
к муниципальной программе «Развитие  
образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2027 годы, 
утвержденной постановлением администрации  
ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 345 

 
 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ  

«Североморск-город без сирот» 
 

Наименование муниципальной 
программы, в которую входит 
подпрограмма 

«Развитие образования ЗАТО г. Североморск»  
на 2021-2027 годы 

Заказчик-координатор 
муниципальной подпрограммы 

Управление образования администрации  
ЗАТО г.Североморск 

Заказчик муниципальной 
подпрограммы 

Управление образования администрации  
ЗАТО г.Североморск 
Комитет имущественных отношений  
администрации ЗАТО г.Североморск 

Цели подпрограммы Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей в замещающие семьи. 

Задачи подпрограммы Оказание социально-правовой помощи семьям, 
находящихся в трудной жизненной ситуации и семьям, 
принявшим на воспитание детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

Важнейшие целевые 
показатели (индикаторы) 
реализации подпрограммы 

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей 
численности учтенных детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей 

Сроки и этапы  
реализации подпрограммы 

2021-2027 гг. 

Финансовое обеспечение  
подпрограммы 

Всего по подпрограмме: 433 272,02 тыс. руб., из них: 

2021 год – 47 100,90 тыс. руб., 
2022 год – 53 154,81 тыс. руб., 
2023 год – 61 402,64 тыс. руб., 
2024 год – 76 882,56 тыс. руб., 
2025 год – 63 655,95 тыс. руб., 
2026 год – 62 197,52 тыс. руб., 
2027 год – 67 877,64 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 
Областной бюджет: 433 272,02 тыс. руб., из них: 
2021 год – 47 100,90 тыс. руб., 
2022 год – 53 154,81 тыс. руб., 
2023 год – 61 402,64 тыс. руб., 
2024 год – 76 882,56 тыс. руб., 
2025 год – 63 655,95 тыс. руб., 
2026 год – 62 197,52 тыс. руб., 
2027 год – 67 877,64 тыс. руб. 

Ожидаемые конечные  
результаты реализации 
программы  
 

Увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, 
в общей численности учтенных детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей на конец реализации 
программы до 99% 

 

1. Характеристика проблемы, на решение которой  

направлена подпрограмма муниципальной программы 
 

Управление образования администрации ЗАТО г.Североморск, являясь уполно-
моченным органом по исполнению отдельных государственных полномочий по опеке  



и попечительству в отношении несовершеннолетних на основании Законом Мурманской 
области от 13.12.2007 №927-01/ЗМО «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных образований со статусом городского округа и муниципального района 
отдельными государственными полномочиями по опеке и попечительству в отношении 
несовершеннолетних», осуществляет полномочия по опеке и попечительству в отношении 
несовершеннолетних на территории ЗАТО г.Североморск по следующим основным 
направлениям: 

- выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- обеспечение устройства детей данной категории в семью, а в случае отсутствия 

такой возможности - на полное обеспечение в образовательное учреждение, 

учреждение социальной защиты, учреждение здравоохранения или другое аналогичное 

учреждение. 

Особое внимание уделяется повышению эффективности деятельности по устройству 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи 

российских граждан, по профилактике социального сиротства. 

В ЗАТО г.Североморск наблюдается тенденция к снижению численности детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных на подведомственной 

территории. При выявлении детей указанной категории основной акцент ставится на 

устройство детей в семью.  

Взаимодействие субъектов системы профилактики безнадзорности и правона-

рушений направлено на социальную защиту детей, которая подразумевает осуществление 

возложенных государством обязанностей по охране прав и интересов несовершеннолетних, 

своевременному вниманию по обеспечению надлежащих условий для жизни, обра-

зования, воспитания, получения медицинской помощи несовершеннолетним, а особенно 

детям, имеющих родителей, но нуждающихся в помощи государства. 

Информация о семьях социального риска, детях, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, поступает к специалистам по опеке и попечительства из распо-

ложенных на территории ЗАТО г.Североморск образовательных учреждений, 

учреждений здравоохранения, от специалистов социальной защиты, полиции. 

В случае, когда проведение профилактической работы с семьей нецелесообразно 

и оставление ребенка в семье противоречит его интересам, специалисты по опеке  

и попечительству готовят в суд исковые заявления по вопросу лишения (ограничения) 

родительских прав. Происходит снижение количества детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

Первоочередным направлением деятельности органов опеки и попечительства,  

учреждений системы профилактики безнадзорности по защите прав и интересов детей, 

в том числе права ребенка на семью, является организация с семьями и детьми 

профилактической работы, своевременное выявление и коррекции проблем на ранней 

стадии семейного неблагополучия, сохранения ребенка в его родной семье. 

Основными целями реализации Подпрограммы является увеличение количества 

приемных семей, числа усыновителей, формирование устойчивого позитивного 

восприятия института семейного устройства детей-сирот, расширение доступа граждан 

к информации о детях, которые могут быть устроены на воспитание в семьи; создание 

эффективной системы по обеспечению исполнения законным представителям детей – 

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей исполнения своих обязанностей 

должным образом; совершенствование системы передачи детей на воспитание в семьи 

граждан, обеспечение из жизнедеятельности, воспитания и обучения; совершенствование 

мер профилактики жестокого обращения, насилия и иных преступлений в отношении 

детей в семье; совершенствование методов раннего выявления семейного неблагополучия. 

В результате реализации подпрограммы предполагается достижение следующих 

результатов:  

- увеличение удельного веса детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот  

и детей, оставшихся без попечения родителей, до 99%; 



- увеличение удельного веса граждан, желающих принять на воспитание в семью 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, до 38%; 

- увеличение доли детей, в отношении которых установлен социальный патронат 

до 7,6%; 

- снижение численности детей, в отношении которых лишены родительских 

прав или ограничены в родительских правах оба или единственный родитель; 

- снижение численности детей, находящихся в семьях социального риска. 

Подпрограмма разработана с учетом закона РФ об опеке и попечительстве. 
 

2. Основные цели и задачи подпрограммы,  

целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 
 

№ 

п/п 
Цель, задачи и показатели (индикаторы) 

Ед. 

изм. 

Значение показателя (индикатора) 

Отчетный 

год 

Текущий 

год 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Цель: Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в замещающие семьи.  

 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, переданных на воспитание 

в семьи, в общей численности учтенных детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

% 98 98,2 98,3 98,5 98,6 98,8 99,00 99,00 99,0 

 Задача 1: Оказание социально-правовой помощи семьям, находящихся в трудной жизненной ситуации и семьям, 

принявшим на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей. 

1.1 Удельный вес граждан, желающих принять на 

воспитание в семью детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей  

% 35 35 36 36 37 37 36 35 35 

1.2 Снижение численности детей, возвращенных из 
замещающих семей в государственные 

учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 

% 1,4 1,2 1 1 1 1 1 1 1 

1.3 Снижение численности детей, в отношении 

которых лишены родительских прав или 

ограничены в родительских правах оба или 
единственный родитель по отношению к 

предыдущему году 

% 15 15 14 14 13 13 12 12 12 

1.4 Доля детей, в отношении которых установлен 
социальный патронат 

% 3,0 3,8 4,6 5,3 6,1 6,9 12 12 11 

1.5 Доля освоения субвенций и субсидий по 

переданным полномочиям 
% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.6 Количество жилых помещений, предоставленных 

детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из их числа по 

договорам найма специализированных жилых 
помещений 

Ед. 3 8 7 3 5 9 2 2 2 

 



3. Перечень основных мероприятий подпрограмм 
 

№ 

п/п 
Цель, задачи, основные мероприятия 
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Цель: Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в замещающие семьи 

Задача 1: Оказание социально-правовой помощи семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации и семьям, принявшим на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей 

1.1 

Основное мероприятие 1. 

Социальная поддержка граждан, принявших на 
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1.1.1 

Субвенция на содержание ребёнка в семье опекуна 

(попечителя) и приёмной семье, а также вознаграждение, 

причитающееся приёмному родителю 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Снижение численности детей, в отношении которых 
лишены родительских прав или ограничены в 

родительских правах оба или единственный 

родитель по отношению к предыдущему году, % 
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1.1.2 

Субвенция на реализацию Закона Мурманской области 

«О наделении органов местного самоуправления 

муниципальных образований со статусом городского 

округа, муниципального округа и муниципального 

района отдельными государственными полномочиями 

по опеке и попечительству в отношении 
несовершеннолетних» 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Удельный вес граждан, желающих принять на 

воспитание в семью детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 
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1.1.3 

Субвенция на реализацию Закона Мурманской области  

«О патронате» в части финансирования расходов по 

выплате денежного вознаграждения лицам, 
осуществляющим постинтернатный патронат в 

отношении несовершеннолетних и социальный патронат 
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1.2 

Основное мероприятие 2. 

Социальное обеспечение детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей,  

лиц из их числа, проживающих в организациях, 

профилактика социального сиротства 
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  Всего: 

в т.ч.: 
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1.2.1 

Субвенция на предоставление мер социальной 

поддержки по оплате жилого помещения и 
коммунальных услуг детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Удельный вес граждан, желающих принять на 

воспитание в семью детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 
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1.2.2 

Субвенция на организацию предоставления мер 

социальной поддержки по оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

 
Всего: 
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Удельный вес граждан, желающих принять на 

воспитание в семью детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей 
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1.2.3 

Субвенция на осуществление  ремонта жилых 

помещений, собственниками которых являются дети-

сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, 

лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, либо текущего ремонта жилых 

помещений, право пользования которыми сохранено за 

детьми- сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, лицами из числа детей-сирот  

и детей, оставшихся без попечения родителей 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Удельный вес граждан, желающих принять на 
воспитание в семью детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей 
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1.2.4 

Субвенция на предоставление жилых помещений детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей по договорам найма 

специализированных жилых помещений 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Количество жилых помещений, предоставленных 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из их числа по договорам найма 

специализированных жилых помещений (ед) 
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1.2.5 

Предоставление жилых помещений детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из 

их числа по договорам найма специализированных 

жилых помещений 

 Всего: 

в т.ч.: 0
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Количество жилых помещений, предоставленных 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из их числа по договорам найма 

специализированных жилых помещений (ед) 
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1.2.6 

Субвенции из областного бюджета местным бюджетам 

на осуществление ремонта жилых помещений, 

собственниками которых являются дети-сироты и дети, 
оставшиеся без попечения родителей, лица из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, либо текущего ремонта жилых помещений, 

право пользования которыми сохранено за детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей (за счет средств 
резервного фонда Правительства Мурманской области) 
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Удельный вес граждан, желающих принять на 

воспитание в семью детей-сирот и детей, оставшихся 
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Всего по подпрограмме 3: 
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4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 
 

Наименование 
Всего, 

тыс. руб. 

В том числе по годам реализации, тыс. руб. 

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по подпрограмме: 433 272,02 47 100,90 53 154,81 61 402,64 76 882,56 63 655,95 62 197,52 68 877,64 

 в том числе за счет:        

 

средств бюджета 

муниципального 

образования ЗАТО 
г.Североморск 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

средств областного 

бюджета 
433 272,02 47 100,90 53 154,81 61 402,64 76 882,56 63 655,95 62 197,52 68 877,64 

средств федерального 

бюджета 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
В том числе по 

Заказчикам 
        

 

Управление 

образования 

администрации  

ЗАТО Североморск 

370 740,81 38 449,30 47 462,91 53 065,04 55 611,75 55 733,55 57 934,72 62 483,54 

 

в т.ч. средств бюджета 

муниципального 

образования  

ЗАТО г.Североморск 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
средств областного 

бюджета 
370 740,81 38 449,30 47 462,91 53 065,04 55 611,75 55 733,55 57 934,72 62 483,54 

 
средств федерального 

бюджета 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Комитет 

имущественных 

отношений 

администрации  

ЗАТО Североморск 

62 531,21 8 651,60 5 691,90 8 337,60 21 270,81 7 922,40 4 262,80 6 394,10 

 

в т.ч. средств бюджета 

муниципального 
образования ЗАТО 

г.Североморск 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
средств областного 
бюджета 

62 531,21 8 651,60 5 691,90 8 337,60 21 270,81 7 922,40 4 262,80 6 394,10 

 
средств федерального 

бюджета 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 
 

Уровень эффективности Подпрограммы определяется увеличением количества 

приемных семей, числа усыновителей, снижением численности семей социального 

риска, социальных сирот. 

Реализация Подпрограммы предполагает формирование устойчивого позитивного 

восприятия института семейного устройства детей-сирот, расширение доступа граждан 

к информации о детях, которые могут быть устроены на воспитание в семьи.  

Организация с семьями и детьми профилактической работы, своевременное выявление 

и коррекции проблем на ранней стадии семейного неблагополучия, сохранение ребенка 

в его родной семье является одним из приоритетных направлений деятельности 

органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних. 

Рисками, связанными с реализацией Подпрограммы могут стать различные темпы 

реализации подпрограммных мероприятий из-за недостаточности взаимодействия 

субъектов системы профилактики, а также изменения законодательства, в т.ч. изменение 

нормативно-правовой базы в части введения требований, не обеспеченных 

финансовыми ресурсами в рамках подпрограммных мероприятий. 

Для снижения вероятности неблагоприятного воздействия рисков возможны 

следующие меры: 

- по проблемам подпрограммы установление более тесного взаимодействия 

между ведомствами системы профилактики; 

- повышение квалификации сотрудников органов опеки и попечительства. 
 

 

 

 

 

_____________________ 



Приложение № 4 
к муниципальной программе «Развитие  
образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2027 годы, 

утвержденной постановлением администрации  

ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 345 

 

 

Паспорт подпрограммы  

«Отдых и оздоровление детей» 
 

Наименование муниципальной 

программы, в которую входит 

подпрограмма 

«Развитие образования ЗАТО г. Североморск»  

на 2021-2027 годы 

Заказчик-координатор 

муниципальной 

подпрограммы 

Управление образования администрации  

ЗАТО г.Североморск 

Заказчик муниципальной 

подпрограммы 

Управление образования администрации  

ЗАТО г.Североморск 

Цели подпрограммы  Обеспечение отдыха и оздоровления детей. 

Задачи подпрограммы Совершенствование и развитие системы отдыха  

и оздоровления детей. 

Важнейшие целевые  

показатели (индикаторы)  

реализации подпрограммы 

Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте  

от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях  

от общего количества детей данной категории 

Сроки и этапы  

реализации подпрограммы 

2021-2027 гг. 

Финансовое обеспечение  

подпрограммы 

Всего по подпрограмме: 60 313,84 тыс. руб., из них: 

2021 год – 7 394,51 тыс. руб., 

2022 год – 9 104,54 тыс. руб., 

2023 год – 4 479,37 тыс. руб., 

2024 год – 4 540,94 тыс. руб., 

2025 год – 10 525,20 тыс. руб., 

2026 год – 12 134,64 тыс. руб., 

2027 год – 12 134,64 тыс. руб. 
 

в том числе в разрезе бюджетов: 

Местный бюджет: 42 158,92 тыс. руб., из них: 

2021 год – 5 181,02 тыс. руб., 

2022 год – 6 744,11 тыс. руб., 

2023 год – 1 797,87 тыс. руб., 

2024 год – 1 874,34 тыс. руб., 

2025 год – 7 780,90 тыс. руб., 

2026 год – 9 390,34 тыс. руб., 

2027 год – 9 390,34 тыс. руб. 
 

Областной бюджет: 18 154,92 тыс. руб., из них: 

2021 год – 2 213,49 тыс. руб., 

2022 год – 2 360,43 тыс. руб., 

2023 год – 2 681,50 тыс. руб., 

2024 год – 2 666,60 тыс. руб., 

2025 год – 2 744,30 тыс. руб. 

2026 год – 2 744,30 тыс. руб., 

2027 год – 2 744,30 тыс. руб. 

Ожидаемые конечные  

результаты реализации 

подпрограммы  

Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте  

от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях от общего 

количества детей данной категории сохранится  

в 2027 году на уровне 9,5%. 



1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена 

подпрограмма муниципальной программы 
 

Летний отдых и оздоровление детей в каникулярное время является актуальной 

проблемой для семей, нуждающихся в социальной поддержке, семей, имеющих детей  

с ограниченными возможностями здоровья.  

Управление образования в приоритетном порядке организовывает отдых, оздо-

ровление и занятость детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей 

из неполных и многодетных семей. Деятельность по организации отдыха и оздо-

ровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, проживающих в ЗАТО 

г.Североморск, осуществляет на основании Типового Соглашения, заключенного 

Министерством образования и науки Мурманской области с Управлением образования 

администрации ЗАТО г. Североморск.  

Учреждения, подведомственные Управлению образования администрации ЗАТО 

г.Североморск планируют заключение муниципальных контрактов с организациями, 

обеспечивающими отдых и оздоровление детей за пределами Мурманской области. 

Необходимость организации круглогодичного санаторного лечения, оздоровления 

обучающихся ЗАТО г.Североморск в целях укрепления их здоровья обусловлена 

суровыми климатическими условиями Крайнего Севера.  

Создание временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан 

направлено на обеспечение занятости несовершеннолетних граждан, профилактики 

безнадзорности и правонарушений обучающихся, социальной поддержки детей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Важной задачей является недопущение 

снижения количества несовершеннолетних граждан, занятых в трудовых бригадах.  

В подпрограмме представлен комплекс мероприятий, реализация которых будет 

способствовать решению задач по отдыху и оздоровлению детей и подростков ЗАТО 

г.Североморск, профилактике различных заболеваний.  

Подпрограмма направлена на оздоровление детей в санаторно-оздоровительных 

учреждениях, расположенных в пределах и за пределами Мурманской области.  

Мероприятия подпрограммы действующей программы до 2020 года продолжены 

в настоящей подпрограмме и нацелены на недопущение снижения показателей 

результативности. 
 

2. Основные цели и задачи подпрограммы,  

целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы 
 

№  

п/п 
Цель, задачи и показатели (индикаторы) 

Ед. 

изм 

Значение показателя (индикатора) 

Отчетный 

год 

Текущий 

год 

Годы реализации подпрограммы 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Цель : Обеспечение отдыха и оздоровления детей ЗАТО г. Североморск  

1. Доля отдохнувших и оздоровленных детей 
в возрасте от 6 до 18 лет в оздоровительных 

учреждениях от общего количества детей 

данной категории 

% 5,2 6 8 9 9,5 9,5 9,5 9,5 9,5 

 Задача 1:Совершенствование и развитие системы отдыха и оздоровления детей  

1. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также детей, 

находящихся в трудной жизненной 
ситуации, обеспеченных отдыхом и 

оздоровлением, из числа детей этой 

категории 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2. Кол-во учреждений, заключивших договора 

с учащимися ОУ по созданию временных 

рабочих мест для несовершеннолетних 

Ед. 12 12 12 13 13 12 12 12 12 

3. Доля отдохнувших и оздоровленных детей 
в возрасте от 6 до 18 лет в оздоровительных 

учреждениях за пределами Мурманской 

области от общего количества детей данной 
категории 

% 0 0 5 5,5 6 6 6 6 6 

4. Доля отдохнувших и оздоровленных детей 

в возрасте от 6 до 18 лет в оздоровительных 
учреждениях, расположенных на 

территории Мурманской области от общего 

количества детей данной категории 

% 5,2 6 3 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5 3,5 

 



3. Перечень основных мероприятий подпрограмм 
 

№ 

п/п 
Цель, задачи, основные мероприятия 
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Цель: Обеспечение отдыха и оздоровления детей ЗАТО г.Североморск 

Задача 1: Совершенствование и развитие системы отдыха и оздоровления детей 

1.1 

Основное мероприятие 1. 

Молодёжная политика и оздоровление  

детей ЗАТО г.Североморск 
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1.1.1 

Софинансирование расходов на организацию  

отдыха детей Мурманской области  

в муниципальных образовательных организациях 

 

Всего: 
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Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, обеспеченных отдыхом и 
оздоровлением, из числа детей этой категории, % 
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1.1.2 

Субсидия на организацию отдыха детей  

Мурманской области в муниципальных 

образовательных организациях 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, обеспеченных отдыхом и 
оздоровлением, из числа детей этой категории, % 
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1.1.3 
Отдых и оздоровление детей за пределами 

Мурманской области 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте 
от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях за 

пределами Мурманской области от общего 

количества детей данной категории за пределами 

Мурманской области (%) 
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1.1.4 
Отдых и оздоровление детей в оздоровительных 
организациях, расположенных на территории 

Мурманской области 

 
Всего: 
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доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте 
от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях, 

расположенных на территории Мурманской области 

от общего количества детей данной категории (%) 
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1.1.5 
Организация и финансовое обеспечение трудовых 

бригад школьников 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Кол-во учреждений, заключивших договора с 

учащимися ОУ по созданию временных рабочих мест 

для несовершеннолетних (ед.) 
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1.1.6 
Отдых и оздоровление детей в лагерях дневного 
пребывания, организованных на базе 

муниципальных учреждений 

 

Всего: 

в т.ч.: 
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Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, обеспеченных отдыхом и 

оздоровлением, из числа детей этой категории, % 
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4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы 
 

Наименование 
Всего, 

тыс. руб. 

В том числе по годам реализации, тыс. руб. 

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по подпрограмме: 60 313,84 7 394,51 9 104,54 4 479,37    4 540,94 10 525,20 12 134,64 12 134,64 

 в том числе за счет:        

 средств бюджета 

муниципального образования  

ЗАТО г.Североморск 

42 158,92  5 181,02 6 744,11 1 797,87    1 874,34 7 780,90 9 390,34 9 390,34 

средств областного бюджета 18 154,92 2 213,49 2 360,43 2 681,50 2 666,60 2 744,30 2 744,30 2 744,30 

средств федерального бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 В том числе по Заказчикам         

 Управление образования 

администрации  

ЗАТО г.Североморск 

60 313,84 7 394,51 9 104,54 4 479,37    4 540,94 10 525,20 12 134,64 12 134,64 

 в т.ч. средств бюджета 
муниципального образования 

ЗАТО г.Североморск 

42 158,92  5 181,02 6 744,11 1 797,87    1 874,34 7 780,90 9 390,34 9 390,34 

 средств областного бюджета  18 154,92 2 213,49 2 360,43 2 681,50 2 666,60 2 744,30 2 744,30 2 744,30 

 средств федерального бюджета  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 внебюджетных средств 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

5. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации 
 

Реализация Подпрограммы «Отдых и оздоровление детей» направлена на 

достижение социального эффекта и призвана обеспечить стабилизацию и дальнейшее 

развитие системы организации отдыха и оздоровления детей. 

Реализация предусмотренных Подпрограммой мероприятий обеспечит достижение 

положительного эффекта по созданию условий для оздоровления, отдыха, полезной 

занятости, рационального использования каникулярного времени детей и подростков. 

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит: 

1) сформировать целенаправленную политику поддержки и укрепления системы, 

обеспечивающей каждому ребенку необходимые условия полноценного отдыха и оздо-

ровления; 

2) увеличить долю детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, 

укрепивших свое здоровье; 

3) увеличить долю оздоровленных детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, что создаст условия, обеспечивающие снижение подростковой преступности 

и правонарушений; 

4) увеличить количество детей, имеющих после отдыха и оздоровления 

выраженный оздоровительный эффект, что позволит укрепить здоровье детей и снизить 

показатели общей детской заболеваемости. 

На реализацию Подпрограммы могут повлиять внешние риски, а именно: 

изменение федерального, областного и муниципального законодательства. Механизм 

минимизации рисков – оперативное реагирование на изменение законодательства, 

своевременная корректировка распределения средств. 

Внутренние риски при реализации Подпрограммы: 

- при размещении муниципальных заказов согласно Федеральному закону  

от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» часть муниципальных 

контрактов может быть не заключена в связи с отсутствием претендентов. Проведение 

повторных процедур приведёт к изменению сроков исполнения программных 

мероприятий; 

- заключение муниципальных контрактов с организациями, которые окажутся 

неспособными исполнить обязательства по контрактам. 

Механизм минимизации внутренних рисков - своевременное и качественное 

составление документации для осуществления конкурсных процедур. 

Планирование мероприятий Подпрограммы и объемов финансирования 

приведет к минимуму финансовых, организационных и иных рисков.». 
 
 
 

___________________ 


