
 
 

РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 
 

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ  
ОБРАЗОВАНИЕ г. СЕВЕРОМОРСК 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  
ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

 
 

 
 
 
 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
постановлением Правительства Мурманской области от 28.09.2023 № 696-ПП 
«О системе управления государственными программами Мурманской 
области», Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО 
г.Североморск Мурманской области, постановлением администрации ЗАТО 
г.Североморск от 14.11.2024 № 1924 «Об утверждении Положения о системе 
управления муниципальными программами ЗАТО г.Североморск», адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Утвердить муниципальную программу ЗАТО г.Североморск «Обра-
зование» на 2026-2030 годы согласно приложению к настоящему поста-
новлению. 

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 
№ 345 «Об утверждении программы «Развитие образования ЗАТО г.Севе-
роморск» на 2021-2027 годы» признать утратившим силу. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2026. 

4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании 
«Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе-
роморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без 
размещения приложения к настоящему постановлению. 

 
 

 
Врио Главы  
ЗАТО г.Североморск                                                             В.А. Карпушкин 
 
Верно:  
Заведующий сектором  
организационных вопросов                                                    Т.Н. Менухова 
4/юв

          от 20.03.2026 г.                                                                     № 405 

Об утверждении муниципальной  
программы ЗАТО г.Североморск 
«Образование» на 2026-2030 годы 



Приложение 

к постановлению администрации 

ЗАТО г.Североморск 

от 20.03.2026 № 405 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

ЗАТО г.Североморск 

«Образование» на 2026-2030 годы 
 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы ЗАТО г. Североморск 

«Образование» на 2026-2030 годы 
(наименование муниципальной программы) 

 

Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 

Управление образования администрации  

ЗАТО г.Североморск (УО) 

Соисполнители 

муниципальной программы 

- Управление образования администрации  

ЗАТО г.Североморск (УО) 

- Управление культуры, спорта, молодежной политики  

и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск 

(УКСМПиМС); 

Период реализации  

муниципальной программы 
2026-2030 годы 

Цели муниципальной 

программы 
Повышение доступности и качества образования 

Подпрограммы  

муниципальной программы 
- 

Финансовое обеспечение 

программы 

Всего по 

программе: 
14 645 114,63 

тыс. рублей,  

в том числе: 

МБ: 4 577 513,07 тыс. рублей, из них: 

2026 год: 1 129 885,13 тыс. рублей 

2027 год: 868 621,24 тыс. рублей 

2028 год: 859 668,90 тыс. рублей 

2029 год: 859 668,90 тыс. рублей 

2030 год: 859 668,90 тыс. рублей 

ОБ: 10 067 601,56 тыс. рублей, из них: 

2026 год: 1 961 797,20 тыс. рублей 

2027 год: 2 210 715,26 тыс. рублей 

2028 год: 1 965 029,70 тыс. рублей 

2029 год: 1 965 029,70 тыс. рублей 

2030 год: 1 965 029,70 тыс. рублей 

- за счет средств федерального бюджета (далее – ФБ)  

0,00 тыс. рублей 

- за счет внебюджетных средств (далее – ВБС) 0,00 тыс. рублей 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы 

- Сокращение доли детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете 

для определения в муниципальные образовательные 

учреждения, реализующие программы дошкольного обра-

зования, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет до 9%; 

- Сохранение доли муниципальных общеобразовательных 

учреждений, соответствующих современным требованиям 

обучения на уровне 95,14%; 

- Увеличение доли детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих 

услуги по дополнительному образованию в организациях 

различной организационно-правовой формы и формы 

собственности, в общей численности детей данной возрастной 

группы до 82%; 



- Увеличение доли обучающихся, получающих горячее 

питание, к общему количеству обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях до 97%; 

- Сохранение доли отдохнувших и оздоровленных детей  

в возрасте от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях  

от общего количества детей данной категории на уровне 20%; 

- Увеличение доли молодежи, привлеченной к участию  

в мероприятиях, направленных на формирование 

гражданственности и патриотизма в молодежной среде 

в общей численности молодежи муниципалитета до 35% 

Связь с государственной 

программой Мурманской 

области 

- 

 

1. Приоритеты и задачи муниципального управления  

в сфере реализации муниципальной программы ЗАТО г. Североморск 
 

Целью муниципальной программы ЗАТО г. Североморск «Образование» на 2026-

2030 годы (далее – муниципальная программа) является повышение доступности и качества 

образования. 

Муниципальная программа направлена на решение следующих задач развития 

системы образования в муниципальном образовании ЗАТО г.Североморск: 

- создание необходимых условий для предоставления доступного качественного 

образования; 

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, 

всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 

обучающихся; 

- обеспечение занятости, отдыха и оздоровления несовершеннолетних граждан; 

- развитие инфраструктуры муниципальных образовательных учреждений ЗАТО 

г.Североморск; 

- организация предоставления дополнительного образования детей, осуществление 

мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, 

включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья; 

- формирование и развитие кадрового потенциала сферы образования, 

выявление, поощрение и распространение лучшего педагогического опыта; 

- повышение бюджетной эффективности системы образования ЗАТО г.Североморск. 

К приоритетам муниципального управления в сфере образования относятся: 

- развитие современных механизмов и технологий дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительного образования 

детей, создание равных возможностей для современного качественного образования  

и позитивной социализации детей; 

- создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей, исторических  

и национально-культурных традиций народов Российской Федерации; 

- формирование и развитие кадрового потенциала сферы образования в ЗАТО 

г.Североморск; 

- оптимизация расходов на обеспечение деятельности образовательных организаций. 

Приоритеты муниципального управления в сфере реализации муниципальной 

программы ЗАТО г.Североморск «Образование» на 2026-2030 годы определены на основе: 

- посланий Президента Российской Федерации Федеральному Собранию 

Российской Федерации; 

- Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в единой системе публичной власти»; 



- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

- Указов Президента Российской Федерации: 

от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации  

на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»; 

от 08.05.2024 № 314 «Об утверждении Основ государственной политики 

Российской Федерации в области исторического просвещения»; 

- постановления Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 (ред. от 17.12.2025) 

«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2026); 

- распоряжения Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р «Об утверждении 

концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года»; 

- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 14.11.2024 № 1924 

«Об утверждении Положения о системе управления муниципальными программами 

ЗАТО г.Североморск»; 

- Уставом муниципального образования ЗАТО г.Североморск; 

- иных профильных документов. 

https://docs.cntd.ru/document/902389617#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/902389617#7D20K3
https://docs.cntd.ru/document/352246667#64S0IJ
https://docs.cntd.ru/document/352246667#64S0IJ
https://docs.cntd.ru/document/1305894187#64S0IJ
https://docs.cntd.ru/document/1305894187#64S0IJ
https://docs.cntd.ru/document/1305901326#64S0IJ
https://docs.cntd.ru/document/1305901326#64S0IJ
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_286474/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_286474/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_286474/


2. Перечень показателей муниципальной программы ЗАТО г.Североморск  

«Образование» на 2026 - 2030 годы 
 

№ 

п/п 

Муниципальная программа, подпрограммы, цели, 

показатели 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Направ-

ленность 

показателя 

Значение показателя 
Соисполнитель, 

ответственный  

за достижение 

показателя 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

факт оценка план план план план план 

Муниципальная программа ЗАТО г. Североморск «Образование» на 2026-2030 годы 

Цель муниципальной программы: Создание условий для обеспечения эффективного муниципального управления и развития гражданского общества 

0.1 

Количество зданий дошкольных структурных 

подразделений общеобразовательных организаций,  

в которых выполнен капитальный ремонт и произведено 

оснащение оборудованием 

Ед. 0 0 0 0 2 0 0 0 УО, ОО 

0.2 

Количество зданий общеобразовательных организаций,  

в которых выполнен капитальный ремонт и произведено 

оснащение оборудованием 

Ед. 0 0 0 0 1 0 0 0 УО, ОО 

0.3 

Количество сотрудников, обеспеченных выплатами 

ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Чел. 0 12 12 12 12 12 12 12 УО, МКУО ЦБ 

0.4 

Количество сотрудников, обеспеченных денежным 

вознаграждением за классное руководство, 

предоставляемых педагогическим работникам 

образовательных организаций 

Чел. 0 0 304 287 287 287 287 287 УО, МКУО ЦБ 

0.5 

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные образовательные 

учреждения, реализующие программы дошкольного обра-

зования, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет 

% -1 14,5 21,8 9,2 9,2 9,1 9,1 9 
УО, МБУДО 

ДДТ 

0.6 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения,  

в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений 

% 0 100 100 95,14 95,14 95,14 95,14 95,14 УО, ОО 

0.7 

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, 

в общей численности детей данной возрастной группы 

% 1 78,8 100 81,6 81,7 81,8 81,9 82 

УО, ОО, 

МБУДО ДДТ 

УКСМПиМС 

 



0.8 

Доля обучающихся, получающих горячее питание,  

к общему количеству обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях 

% 1 95,6 96,6 96,7 96,8 96,9 97 97 УО, МАУ ЦЗП 

0.9 

Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте  

от 6 до 18 лет в оздоровительных учреждениях от общего 

количества детей данной категории 

% 0 26,7 9,5 20 20 20 20 20 
УО, МБУДО 

ДДТ, ОО 

0.10 

Доля молодежи, привлеченной к участию в мероприятиях, 

направленных на формирование гражданственности и 

патриотизма в молодежной среде в общей численности 

молодежи муниципалитета. 

% 1 29 30 31 32 33 34 35 
УО, 

УКСМПиМС 

 

Примечание: 

1. Направленность показателя обозначается:  

1 – направленность на рост;      

-1 – направленность на снижение;              

0 – направленность на достижение конкретного значения. 

2. В качестве базового значения показателя указывается фактическое значение за год, предшествующий году разработки проекта муниципальной программы ЗАТО 

г.Североморск. В случае отсутствия фактических данных в качестве базового значения приводится оценочное значение. 

3. МКУО ЦБ - Муниципальное казенное учреждение образования «Централизованная бухгалтерия»; 

МБУДО ДДТ - Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования ЗАТО г.Североморск «Дом детского творчества им. Саши Ковалева»; 

МАУ ЦЗП - Муниципальное автономное учреждение «Центр здорового питания»; 

ОО – Общеобразовательные организации, подведомственные Управлению образования администрации ЗАТО г. Североморск: 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Гимназия №1»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 1 имени Героя Советского Союза Ивана Сивко»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 2»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»; 

-  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 8»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 10 имени К.И. Душенова»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 12»; 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ЗАТО г.Североморск «Североморская школа полного дня». 

 
 

 



3. Перечень комплексов процессных мероприятий и проектов 

муниципальной программы ЗАТО г.Североморск «Образование» на 2026-2030 годы 
 

№  

п/п 

Подпрограммы, 

 основные мероприятия, проекты 

Срок 

выполнения 

Соисполнители, 

участники 
Тип проекта  

Связь с показателями муниципальной программы  

(наименования показателей) 

П 1. 
Региональный проект  

«Поддержка семьи» 
2027 УО, ОО 

Региональный 

проект 

0.1 Количество зданий дошкольных структурных подразделений 

общеобразовательных организаций, в которых выполнен капитальный 

ремонт и произведено оснащение оборудованием 

П 2. 
Региональный проект  

«Все лучшее детям» 
2027 УО, ОО 

Региональный 

проект 

0.2 Количество зданий общеобразовательных организаций, в которых 

выполнен капитальный ремонт и произведено оснащение оборудованием 

П 3. 
Региональный проект  

«Педагоги и наставники» 
2026-2030 УО, МКУО ЦБ 

Региональный 

проект 

0.3 Количество сотрудников, обеспеченных выплатами ежемесячного 

денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию  

и взаимодействию с детскими общественными объединениями;  

0.4 Количество сотрудников, обеспеченных денежным вознаграждением 

за классное руководство, предоставляемых педагогическим работникам 

образовательных организаций 

КПМ 1 
Комплекс процессных мероприятий 

«Развитие дошкольного образования» 
2026-2030 

УО,  

МБУДО ДДТ 
- 

0.5 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для определения в 

муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы 

дошкольного образования, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет;  

КПМ 2 
Комплекс процессных мероприятий 

«Развитие общего образования» 
2026-2030 

УО,  

МБУДО ДДТ, ОО 
- 

0.6 Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 

КПМ 3 
Комплекс процессных мероприятий 

«Развитие дополнительного образования» 
2026-2030 

УО, МБУДО ДДТ, 

ОО 
- 

0.7 Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей данной возрастной группы 

КПМ 4 
Комплекс процессных мероприятий 

«Организация школьного питания» 
2026-2030 УО, МАУ ЦЗП - 

0.8 Доля обучающихся, получающих горячее питание, от общего числа 

обучающихся в муниципальных образовательных организациях.  

КПМ 5 

Комплекс процессных мероприятий 

«Организация отдыха, оздоровления и 

занятости детей и молодежи» 

2026-2030 УО - 

0.9 Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте от 6 до 18 лет  

в оздоровительных учреждениях от общего количества детей данной 

категории  

КПМ 6 

Комплекс процессных мероприятий 

«Создание условий для повышения 

качества образовательных услуг 

дошкольного, общего образования  

и дополнительного образования детей» 

2026-2030 УО - 

0.6 Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 

КПМ 7 

Комплекс процессных мероприятий 

«Организация и обеспечение 

бухгалтерского учета в сфере образования» 

2026-2030 УО - - 



КПМ 8 

Комплекс процессных мероприятий 

«Хозяйственно-эксплуатационное 

обеспечение деятельности муниципальных 

образовательных учреждений и учреждений 

образования» 

2026-2030 УО - - 

КПМ 9 
Комплекс процессных мероприятий 

«Развитие молодежной политики» 
2026-2030 УКСМПиМС - 

0.10 Доля молодежи, привлеченной к участию в мероприятиях, 

направленных на формирование гражданственности и патриотизма в 

молодежной среде в общей численности молодежи муниципалитета. 
 

Примечание: 

«Тип проекта» - региональный проект, муниципальный проект. Для комплекса процессных мероприятий графа не заполняется. 
 

4. Перечень объектов капитального строительства 
 

№  

п/п 

Наименование объекта  

капитального строительства 

Соиспол-

нитель, 

заказчик 

Проектная 

мощность 

Сроки  

и этапы 

выполнения 

работ 

Общая 

стоимость 

объекта,  

тыс. рублей 

Объемы и источники финансирования (тыс. рублей) 

Год / 

источник 
Всего 2026 2027 2028 2029 2030 

 Муниципальная программа «Образование» 

Всего 269340,19 - 269340,19 - - - 

МБ 21500,82 - 21500,82 - - - 

ОБ 247839,37 - 247839,37 - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 Региональный проект «Поддержка семьи» 

1. 

Капитальный ремонт здания МБОУ ЗАТО 

г.Североморск «СОШ № 2» (дошкольное 

структурное подразделение по адресу: 

Мурманская область, г.Североморск,  

п.г.т. Сафоново, ул. Елькина, д.18 

УО 330 чел. 2027 64 811,14 

Всего 64 811,14 - 64 811,14 - - - 

МБ 3 240,57 - 3 240,57 - - - 

ОБ 61 570,57 - 61 570,57 - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

2. 

Капитальный ремонт здания МБОУ  

ЗАТО г.Североморск «СОШ № 1» (дошкольное 

структурное подразделение по адресу: 

Мурманская область, г.Североморск, ул. 

Морская, д. 13А 

УО 220 чел. 2027 64 811,14 

Всего 64 811,14 - 64 811,14 - - - 

МБ 3 240,57 - 3 240,57 - - - 

ОБ 61 570,57 - 61 570,57 - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 Региональный проект «Все лучшее детям» 

3. 

Капитальный ремонт здания МБОУ  

ЗАТО г.Североморск «СОШ № 2» 

(структурное подразделение по адресу: 

Мурманская область, г. Североморск,  

п.г.т. Сафоново, ул. Панина, д.11а 

УО 540 чел. 2027 139 717,91 

Всего 139 717,91 - 139 717,91 - - - 

МБ 15 019,68 - 15 019,68 - - - 

ОБ 124 698,23 - 124 698,23 - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

 



5. Сведения об объемах финансирования муниципальной программы ЗАТО г.Североморск  

«Образование» на 2026-2030 годы 
 

№ п/п 
Муниципальная программа, ответственные 

исполнители, соисполнители, подпрограммы 

Период 

реали-

зации 

Объемы и источники финансирования (тыс. рублей) 
Соисполнители, 

участники Год / 

источник 
Всего 2026 2027 2028 2029 2030 

 Муниципальная программа «Образование» 
2026-

2030 

Всего 14 645 114,63 3 091 682,33 3 079 336,50 2 824 698,60 2 824 698,60 2 824 698,60 

УО,  

УКСМПиМС 

МБ 4 577 513,07 1 129 885,13 868 621,24 859 668,90 859 668,90 859 668,90 

ОБ 10 067 601,56 1 961 797,20 2 210 715,26 1 965 029,70 1 965 029,70 1 965 029,70 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

П 1. Региональный проект «Поддержка семьи» 2027 

Всего 129 622,25 - 129 622,25 - - - 

УО,  

МБОУСОШ 2 

МБ 6 481,11 - 6 481,11 - - - 

ОБ 123 141,14 - 123 141,14 - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

П 2. Региональный проект «Все лучшее детям» 
2026-

2030 

Всего 139 717,89 - 139 717,89 - - - 

УО,  

МБОУСОШ 1, 

МБОУСОШ 2 

МБ 15 019,67 - 15 019,67 - - - 

ОБ 124 698,22 - 124 698,22 - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

П 3. Региональный проект «Педагоги и наставники» 
2026-

2030 

Всего 587 238,40 117 509,30 117 651,20 117 359,30 117 359,30 117 359,30 

УО, ОО 

МБ - - - - - - 

ОБ 587 238,40 117 509,30 117 651,20 117 359,30 117 359,30 117 359,30 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 1. 
Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

дошкольного образования» 

2026-

2030 

Всего 6 119 901,69 1 318 908,69 1 190 688,79 1 203 434,74 1 203 434,74 1 203 434,74 

УО, ОО 

МБ 2 347 912,19 564 510,79 436 290,89 449 036,84 449 036,84 449 036,84 

ОБ 3 771 989,50 754 397,90 754 397,90 754 397,90 754 397,90 754 397,90 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 2. 
Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

общего образования» 

2026-

2030 

Всего 5 231 511,87 1 164 430,69 1 020 733,67 1 020 733,67 1 020 733,67 1 020 733,67 

УО, ОО 

МБ 495 022,37 216 219,29 72 522,27 72 522,27 72 522,27 72 522,27 

ОБ 4 736 489,50 948 211,40 948 211,40 948 211,40 948 211,40 948 211,40 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 



КПМ 3. 
Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

дополнительного образования» 

2026-

2030 

Всего 841 288,54 177 246,97 166 010,39 166 010,39 166 010,39 166 010,39 

УО, ОО, 

МБУДО ДДТ 

МБ 835 000,04 175 989,27 164 752,69 164 752,69 164 752,69 164 752,69 

ОБ 6 288,50 1 257,70 1 257,70 1 257,70 1 257,70 1 257,70 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 4. 
Комплекс процессных мероприятий 

«Организация школьного питания» 
 

Всего 758 084,64 148 095,02 150 813,43 153 058,73 153 058,73 153 058,73 

УО, ОО, 

МАУ ЦЗП 

МБ 58 535,04 10 400,72 12 182,23 11 984,03 11 984,03 11 984,03 

ОБ 699 549,60 137 694,30 138 631,20 141 074,70 141 074,70 141 074,70 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 5. 

Комплекс процессных мероприятий 

«Организация отдыха, оздоровления и занятости 

детей и молодежи» 

 

Всего 67 112,16 13 420,77 13 420,67 13 423,57 13 423,57 13 423,57 

УО, ОО 

МБ 53 472,96 10 694,17 10 694,17 10 694,87 10 694,87 10 694,87 

ОБ 13 639,20 2 726,60 2 726,50 2 728,70 2 728,70 2 728,70 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 6. 

Комплекс процессных мероприятий «Создание 

условий для повышения качества 

образовательных услуг дошкольного, общего 

образования и дополнительного образования 

детей» 

 

Всего 19 366,47 3 873,29 3 873,29 3 873,29 3 873,29 3 873,29 

УО, ОО, 

МБУДО ДДТ 

МБ 19 366,47 3 873,29 3 873,29 3 873,29 3 873,29 3 873,29 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 7. 

Комплекс процессных мероприятий 

«Организация и обеспечение бухгалтерского 

учета в сфере образования» 

 

Всего 332 381,55 67 406,55 66 243,75 66 243,75 66 243,75 66 243,75 

УО, МКУО ЦБ 

МБ 332 381,55 67 406,55 66 243,75 66 243,75 66 243,75 66 243,75 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 8. 

Комплекс процессных мероприятий 

«Хозяйственно-эксплуатационное обеспечение 

деятельности муниципальных образовательных 

учреждений и учреждений образования» 

 

Всего 314 449,22 62 956,96 62 873,07 62 873,07 62 873,07 62 873,07 

УО, МБУО КХЭО 

МБ 314 449,22 62 956,96 62 873,07 62 873,07 62 873,07 62 873,07 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

КПМ 9. 
Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

молодежной политики» 
 

Всего 88 586,47 17 834,09 17 688,09 17 688,09 17 688,09 17 688,09 

УО, УКСМПиМС 

МБ 88 586,47 17 834,09 17 688,09 17 688,09 17 688,09 17 688,09 

ОБ - - - - - - 

ФБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 

ВБ - - - - - - 



6. Механизмы управления рисками муниципальной программы ЗАТО г.Североморск  

«Образование» на 2026-2030 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование 

риска 
Ожидаемые последствия Меры по предотвращению наступления риска 

Меры реагирования при наличии 

признаков наступления риска 

Периодичность 

мониторинга 

рисков 

11. 
Финансово-

экономические риски 

Невозможность реализации 

основных мероприятий 

муниципальной программы, 

недостижение заявленных 

результатов 

Заключение договоров о реализации мероприятий, 

направленных на достижение целей программы, 

через институционализацию механизмов 

софинансирования 

Корректировка значений 

показателей муниципальной 

программы с учетом финансовой 

обеспеченности, своевременное 

перераспределение средств 

Ежеквартально 

2. 
Нормативные 

правовые риски 

Непринятие или 

несвоевременное принятие 

необходимых нормативных 

актов, влияющих на 

мероприятия муниципальной 

программы 

Повышение качества планирования реализации 

программы, обеспечением мониторинга ее 

реализации и оперативного внесения необходимых 

изменений 

Оперативное принятие 

муниципальных нормативных актов 
Ежеквартально 

3. 

Организационные  

и управленческие 

риски 

Отставание от сроков 

реализации мероприятий, 

недостижение запланированных 

значений показателей 

муниципальной программы 

Организация единого координационного органа по 

реализации муниципальной программы и 

обеспечение постоянного и оперативного 

мониторинга реализации программы и ее 

подпрограмм, а также за счет корректировки 

программы на основе анализа данных мониторинга. 

Проведение аттестации и переподготовка 

управленческих кадров системы образования, а 

также опережающая разработка инструментов 

мониторинга до начала реализации муниципальной 

программы 

Пересмотр неэффективных 

процессов. Корректировка 

организационной структуры. 

Разработка новых регламентов. 

Ежеквартально 

4. Социальные риски 

Сопротивление населения, 

профессиональной 

общественности целям и 

реализации муниципальной 

программы 

Обеспечение широкого привлечения 

общественности к обсуждению целей, задач и 

механизмов развития образования, а также 

публичного освещения хода и результатов 

реализации программы. Демонстрация достижения 

реализации программы 

Организация публичных слушаний. 

Проведение встреч с населением. 

Создание информационных 

материалов с размещением в 

социальных сетях, официальных 

сайтах, СМИ. 

Внесение изменений с учетом 

замечаний общественности. 

ежеквартально 

 



7. Сведения об источниках и методике расчета значений показателей муниципальной программы ЗАТО г.Североморск 

«Образование» на 2026-2030 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование  

показателя 

Единица 

измерения, 

временная 

характе-

ристика 

Алгоритм 

расчета 

(формула)  

Базовые показатели (используемые в 

формуле) 

Метод сбора 

информации, код 

формы отчетности 

Дата 

получения 

фактических 

значений 

показателей 

Ответственный 

за сбор данных 

по показателю, 

субъект 

статистического 

учета 

Муниципальная программа ЗАТО г. Североморск «Образование» на 2026 - 2030 годы 

0.1 

Количество зданий дошкольных 

структурных подразделений 

общеобразовательных организаций,  

в которых выполнен капитальный 

ремонт и произведено оснащение 

оборудованием  

Ед. Фкзд 

Фкзд - фактическое количество зданий 

дошкольных структурных подразделений 

общеобразовательных организаций,  

в которых выполнен капитальный ремонт  

и произведено оснащение оборудованием  

в соответствии с заключенным  

с Министерством строительства  

Мурманской области соглашением 

Данные  

из заключенных  

с Министерством 

строительства 

Мурманской области 

соглашений 

Не позднее  

15 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

УО, ОО 

0.2 Количество зданий 

общеобразовательных организаций,  

в которых выполнен капитальный 

ремонт и произведено оснащение 

оборудованием 

Ед. Фкзш 

Фкзш - фактическое количество зданий 

общеобразовательных организаций,  

в которых выполнен капитальный ремонт  

и произведено оснащение оборудованием  

в соответствии с заключенным  

с Министерством строительства  

Мурманской области соглашением 

Данные  

из заключенных  

с Министерством 

строительства 

Мурманской области 

соглашений 

Не позднее  

15 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

УО, ОО 

0.3 Количество сотрудников, 

обеспеченных выплатами 

ежемесячного денежного 

вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Чел. Фксд 

Фксд – фактическое количество советников 

директоров по воспитанию, обеспеченных 

ежемесячными выплатами в соответствии  

с заключенным с Министерством 

образования и науки Мурманской области 

соглашением 

Данные  

из заключенных  

с Министерством 

образования и науки 

Мурманской области 

соглашений 

Не позднее  

5 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

УО, МКУО ЦБ 

0.4 Количество сотрудников, 

обеспеченных денежным 

вознаграждением за классное 

руководство, предоставляемых 

педагогическим работникам 

образовательных организаций, 

ежемесячно 

Чел. Фккр 

Фккр – фактическое количество сотрудников, 

обеспеченных денежным вознаграждением  

за классное руководство в соответствии  

с заключенным с Министерством 

образования и науки Мурманской области 

соглашением 

Данные  

из заключенных  

с Министерством 

образования и науки 

Мурманской области 

соглашений 

Не позднее  

5 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

УО, МКУО ЦБ 

 



0.5 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, 

стоящих на учете для определения  

в муниципальные образовательные 

учреждения, реализующие программы 

дошкольного образования, в общей 

численности детей в возрасте 1 - 6 лет 

% Дсу=О/Ч * 100% Дсу - Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих 

на учете для определения в муниципальные 

образовательные учреждения, реализующие 

программы дошкольного образования, в 

общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет; 

О - численность детей в возрасте от 1 до 6 лет 

включительно, стоящих на учёте для опре-

деления в муниципальные образовательные 

организации, реализующие программы 

дошкольного образования (человек),  

Ч - общая численность детей в возрасте  

от 1 до 6 лет включительно (человек) 

Статистические 

данные, АИС 

«Электронный 

детский сад»  

Не позднее  

5 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

УО 

0.6 Доля муниципальных 

общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

% 
Дму = ЕQ/16 * 

100% 

Дму – доля муниципальных общеобра-

зовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения,  

в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений; 

ЕQ – сумма значений относительных 

показателей, установленных в соответствии  

с формой федерального государственного 

статистического наблюдения № ОО-2 

«Сведения о материально-технической  

и информационной базе, финансово-эконо-

мической деятельности общеобразовательной 

организации», утвержденной  приказом 

Росстата от 10.03.2025 №114, и методи-

ческими рекомендациями, установленными 

письмом Минэкономразвития РФ  

от 18.07.2017 № 9782-АЦ/Д14и 

Форма ФСН № ОО-2 

«Сведения  

о материально-

технической  

и информационной 

базе, финансово-

экономической 

деятельности 

общеобразовательной 

организации  

(приказ Росстата  

от 10.03.2025) 

Не позднее  

1 апреля 

отчетного 

года 

УО, МБУДО 

ДДТ, ОО 

0.7 Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 

получающих услуги по 

дополнительному образованию в 

организациях различной 

организационно-правовой формы и 

формы собственности, в общей 

численности детей данной возрастной 

группы 

% 
Ддо = Чд/X *  

100 % 

Ддо - Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, 

получающих услуги по дополнительному 

образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы 

собственности, в общей численности детей 

данной возрастной группы; 

Чд - численность детей в возрасте  

от 5 до 18 лет (18 лет не включается), 

охваченных услугами дополнительного 

образования на конец отчетного период 

(человек); 

Источник 

информации: Единая 

автоматизированная 

информационная 

система сбора  

и анализа данных  

по учреждениям, 

программам, 

мероприятиям 

дополнительного 

образования  

Не позднее  

5 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

УО, МБУДО 

ДДТ, ОО 



X - численность детей в возрасте  

от 5 до 18 лет (18 лет не включается), 

проживающих в муниципальном образовании 

на начало отчетного периода (человек). 

и основным 

статистическим 

показателям охвата 

детей 

дополнительным 

образованием 

(региональный 

навигатор), ЕИС 

ПФДО 

0.8 Доля обучающихся, получающих 

горячее питание, от общего числа 

обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях 

% 
Дгп = (КО ГП / 

ОКО ОО)*100% 

Дгп - доля обучающихся, получающих 

горячее питание, от общего числа 

обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях; 

КО ГП – количество обучающихся, 

обеспеченных горячим питанием;  

ОКО ОО – общее количество обучающихся  

в образовательных организациях 

Мониторинг  

по охвату 

организованным 

горячим питанием  

в муниципальных 

образовательных 

организациях, 

ведомственные 

данные 

Не позднее  

5 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

УО, МАУ «ЦЗП» 

0.9 Доля отдохнувших и оздоровленных 

детей в возрасте от 6 до 18 лет  

в оздоровительных учреждениях  

от общего количества детей данной 

категории  % До = О/Ч * 100% 

До - доля отдохнувших и оздоровленных 

детей в возрасте от 6 до 18 лет  

в оздоровительных учреждениях от общего 

количества детей данной категории; 

О - количество детей отдохнувших и оздо-

ровленных детей в возрасте от 6 до 18 лет  

в оздоровительных учреждениях; 

Ч - общая численность детей от 6 до 18 лет  

в муниципальном образовании 

Статистические 

данные, 

ведомственные 

данные 

Не позднее  

5 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом 

УО, МБУДО 

ДДТ, ОО 

0.10 Доля молодежи, привлеченной  

к участию в мероприятиях, 

направленных на формирование 

гражданственности и патриотизма  

в молодежной среде в общей 

численности молодежи 

муниципалитета 

% 
Дм = Км/Очм 

*100% 

Дм - доля молодежи, привлеченной к участию 

в мероприятиях, направленных на форми-

рование гражданственности и патриотизма  

в молодежной среде в общей численности 

молодежи муниципалитета; 

Км - количество молодежи, привлеченной  

к участию в мероприятиях, направленных  

на формирование гражданственности и 

патриотизма в молодежной среде; 

Очм - общая численность молодежи 

муниципалитета 

Статистические 

данные, 

ведомственные 

данные 

Не позднее  

15 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

годом 

УО, 

УКСМПиМС 

 

 



8. Порядок взаимодействия ответственного исполнителя, соисполнителей 

и участников муниципальной программы ЗАТО г.Североморск 

«Образование» на 2026-2030 годы 
 

Ответственным исполнителем муниципальной программы ЗАТО г.Североморск 

«Образование» является Управлением образования администрации ЗАТО г.Североморск 

(далее – Управление образования), соисполнителем - Управление культуры, спорта, 

молодежной политики и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск, 

участниками муниципальной программы являются подведомственные Управлению 

образования учреждения. Соисполнитель и участники муниципальной программы 

взаимодействуют с Управлением образования. 

Полномочия ответственного исполнителя, соисполнителя и участников муници-

пальной программы при реализации муниципальной программы установлены поста-

новлением администрации ЗАТО г.Североморск от 14.11.2024 № 1924 «Об утверждении 

Положения о системе управления муниципальными программами ЗАТО г.Североморск». 

Управление и контроль за ходом реализации муниципальной программы в целом 

осуществляется Управлением образования администрации ЗАТО г.Североморск, как 

ответственным исполнителем муниципальной программы. 

В рамках исполнения мероприятий муниципальной программы ответственный 

исполнитель организует и координирует процесс обмена информацией с соисполни-

телями, а также взаимодействует с участниками муниципальной программы. 

Для обеспечения процесса сбора и представления отчетности согласно установ-

ленным нормам организован обмен данными с применением запросов информации  

в установленные сроки. Отчет ответственного соисполнителя, участников муниципальной 

программы представляется ответственному исполнителю в регламентированный период 

времени по принятым показателям результативности и эффективности реализации 

мероприятий. 

Реализация комплексных программных мероприятий муниципальными 

учреждениями, подведомственными Управлению образования, в части реализации 

программ дошкольного, начального общего, среднего общего образования и программ 

дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей, бесплатного горячего 

питания и иных мероприятий в сфере образования нацелены на выполнение муни-

ципальных заданий и реализацию планов мероприятий по достижению результатов 

предоставления субсидий на иные цели. Отчеты об исполнении показателей муни-

ципальной программы предоставляются ежеквартально в Управление образования 

соисполнителем и участниками муниципальной программы. 

В целях организации работы по качественному и своевременному исполнению 

муниципальной программы Управлением образования совместно с соисполнителем муни-

ципальной программы осуществляет мониторинг реализации муниципальной программы. 

Результаты мониторинга отражаются в отчетах о ходе реализации муниципальной 

программы за 3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев текущего года, а также годовых отчетах  

о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы. 

Организацию работы по формированию отчетов о ходе реализации муници-

пальной программы осуществляет Управлением образования администрации ЗАТО 

г.Североморск во взаимодействии с соисполнителем и участниками муниципальной 

программы. 

 

 

 

____________________ 


